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ค าน า 

 
 การจัดท ารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดชลบุรี เป็นส่วนหนึ่งของโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพศูนย์
ข้อมูลแรงงาน ซึ่งกระทรวงแรงงานสนับสนุนงบประมาณให้ส านักงานแรงงานจังหวัดชลบุรีประสานขอข้อมูล
จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวบรวม ประมวลผล วิเคราะห์และจัดท ารายงานประจ าปีงบประมาณ 2563 จังหวัด
ชลบุรี โดยก าหนดให้จัดท ารายงานสถานการณ์เป็นรายไตรมาสและรายปี  สถานการณ์แรงงานฉบับนี้ เป็นการ
รายงานสถานการณ์ไตรมาส 2 ปี 2563 (เดือนเมษายน – มิถุนายน 2563) 
 
 จังหวัดชลบุรีขอขอบคุณหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานสถิติจังหวัดชลบุรี ส านักงานพาณิชย์
จังหวัดชลบุรี  ส านักงานคลังจังหวัดชลบุรี  ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดชลบุรีและหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงแรงงานจังหวัดชลบุรี  ซึ่งให้ความร่วมมือด้วยดีในการจัดส่งข้อมูลเบื้องต้น และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า
รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดชลบุรีฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและผู้สนใจ   
 

 

 
ส านักงานแรงงานจังหวัดชลบุรี 

สิงหาคม 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดชลบุรี ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน – มิถุนายน 2563) 3 

สารบัญ 
            เรื่อง             หน้า 

บทท่ี 1 บทน า         4 

บทท่ี 2 ขั้นตอนการจัดท า       5 

บทท่ี 3 บทสรุปผู้บริหาร       6 

 สถานการณด์้านแรงงาน      9 

 สภาพเศรษฐกิจและสังคมจังหวัดชลบรุ ี    12 

 ดัชนีราคาผู้บรโิภค       14 

 ดัชนีภาวะแรงงาน       15 

 การจดทะเบียนนิติบุคคล      23 

 สถานการณด์้านแรงงานจังหวัดชลบุรี     24 

 การส่งเสริมการมีงานท า ความต้องการแรงงาน    30 

 การพัฒนาศกัยภาพแรงงาน      34 

 การคุ้มครองแรงงานและสวัสดกิารแรงงาน    36 

 การประกันสังคม       39 

ภาคผนวก         44 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดชลบุรี ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน – มิถุนายน 2563) 4 

บทที่1 บทน า 
 กระทรวงแรงงานได้จัดท าโครงการศึกษาวิจัย เรื่อง การพัฒนาศักยภาพของศูนย์ข้อมูลแรงงาน
จังหวัด ซึ่งได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากโครงการความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาการคุ้มครองทาง
สังคม ระยะ 2 (Country Development Partnership – Social Protection : CDP-SP 2 , มี
วัตถุประสงค์เพ่ือ  1) ศึกษาปัญหาอุปสรรคของการด าเนินการให้ส านักงานแรงงานจังหวัดเป็นศูนย์กลาง
ข้อมูลแรงงานจังหวัด 2) จัดท าแผนการพัฒนาศักยภาพของศูนย์ข้อมูลแรงงานจังหวัด 3) การจัดท าคู่มือ
การรวบรวมจัดเก็บรายงานและเผยแพร่ข้อมูลแรงงานของจังหวัด และ  ได้มอบหมายให้ส านักงาน
แรงงานจังหวัดจัดท ารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัด เนื่องจากอ านาจหน้าที่โดยตรงของส านักงาน
แรงงานจังหวัดมีภารกิจในการด าเนินการเกี่ยวกับยุทธศาสตร์งานนโยบายและแผน รวมทั้งงานพัฒนา
เป็นศูนย์สารสนเทศด้านแรงงานในเขตพ้ืนที่จังหวัด” และมีบทบาทในการ เป็นผู้แทนของกระทรวง
แรงงานในระดบัพื้นที่ ด้วยบทบาทหน้าทีด่ังกล่าวข้างต้น ส านักงานแรงงานจังหวัดจ าเปน็ตอ้งมีการจัดท า
รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานของจังหวัดเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ในการวางแผนงานมีข้อมูลในการ
วิเคราะห์ความเปลี่ยนแปลงของตลาดแรงงานและเป็นองค์ประกอบส าคัญในการจัดท าแผนพัฒนา
ก าลังคน รวมทั้งเผยแพร่แก่ส่วนราชการต่างๆ ในระดับจังหวัดและน าลงเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ส านักงาน
แรงงานจังหวัดไปยังสาธารณชนเพื่อการใช้ประโยชน์ต่อไป 
 ศูนย์ข้อมูลเศรษฐกิจการแรงงาน ส านักเศรษฐกิจการแรงงานได้รับการจัดสรรงบประมาณ
ประจ าปี พ.ศ. 2563 เพ่ือจัดท าบทวิเคราะห์การรายงานสถานการณ์และดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัด
ซึ่งได้รับ การจัดสรรงบประมาณ จากแผนงานยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ ผลผลิตยุทธศาสตร์ แผน ข้อเสนอ และระบบการบริหารจัดการแรงงาน กิจกรรมหลัก ศึกษา 
วิเคราะห์ วิจัย และการเตือนภัยด้านแรงงาน กิจกรรมย่อย การจัดท าบทวิเคราะห์การรายงาน
สถานการณ์ และดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน จังหวัดชลบุรีจึงได้ด าเนินการรวบรวม ประมวลผล วิเคราะห์
และจัดท ารายงานประจ าปีงบประมาณ 2563 รายงานสถานการณ์ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน – 
มิถุนายน 2563) 
 จังหวัดชลบุรีขอขอบคุณหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุรี  
ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดชลบุรี  ส านักงานประกันสังคมจังหวัดชลบุรี  สถาบัน
พัฒนาฝีมือแรงงาน 3 ชลบุรี  ส านักงานสถิติจังหวัดชลบุรี  ส านักงานพาณิชย์จังหวัดชลบุรี  ส านักงาน
คลังจังหวัดชลบุร ีและส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดชลบุรี  ซึ่งให้ความร่วมมือด้วยดีใน  การจัดส่งข้อมูล
เบื้องต้น  และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดชลบุรีฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและผู้สนใจ   
 
 

ส านักงานแรงงานจังหวัดชลบุร ี

          สิงหาคม  2563 

 

   



 

       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดชลบุรี ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน – มิถุนายน 2563) 5 

บทท่ี 2 ขั้นตอนในการจัดท า 
 

 การจดัท ารายงานสถานการณ์แรงงานจงัหวัดชลบุร ีมีกระบวนการหรือขัน้ตอนในการท า  แบง่
ได้ 3 กระบวนการ คือ 
  1. ขั้นเตรียมการ เปน็การศกึษาข้อมูลที่จะจดัท า เพื่อก าหนดกรอบโครงสร้างของเนื้อหา
รายงาน โดยมรีายละเอียด ดังนี ้
     1.1 สถานการณแ์รงงานจงัหวดัชลบุรี 
     1.2 สภาพเศรษฐกิจและสังคมจังหวดัชลบุรี 
     1.3 ผลติภัณฑ์มวลรวมจงัหวดัชลบรุี 
     1.4 ดัชนรีาคาผู้บรโิภค 
     1.5 การจดทะเบียนนิตบิคุคลใหม ่
     1.6 ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน 
     1.7 การส่งเสริมการมีงานท า 
     1.8 การพัฒนาศกัยภาพแรงงาน 
     1.9 การคุม้ครองแรงงานและสวัสดกิาร 
     1.10 การประกนัสังคม 
     1.11 ตารางผนวก 
  2. ประสาน รวบรวมขอ้มูลจากหน่วยงานต่างๆ 
      2.1 หนว่ยงานสังกัดกระทรวงแรงงานในจังหวดัชลบรุี  
      2.2 หนว่ยงานภายนอก เช่น 
    - ส านักงานอุตสาหกรรมจงัหวดัชลบรุี  
                         - ส านักงานพาณิชย์จงัหวัดชลบุรี  
    - ส านักงานสถิติจงัหวัดชลบุรี  
  3. การวิเคราะห์และรายงาน 
      3.1 รวบรวมขอ้มูลและประมวลผลในรปูแบบรอ้ยละ เปรียบเทียบกบัชว่งเวลาเดยีว
ก่อนของปกี่อน และเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา 
      3.2 น าข้อมูลมาประมวลผลเป็นแผนภูมหิรือกราฟ เพ่ือช่วยให้เหน็ภาพความ
แตกต่างได้ชัดเจน รวดเร็ว  
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บทที่ 3 บทสรุปผู้บริหาร 
 

 สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจที่ส าคัญและสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดชลบุรี ไตรมาส 2 ปี 2563 
(เดือนเมษายน – มิถุนายน 2563) มีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้ 
 ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดชลบุรี ในปี 2563 คาดว่าจะขยายตัวในอัตราร้อยละ -9.4 (โดยมีช่วง
คาดการณ์ท่ีร้อยละ -9.6 – -9.1 ปรับลดลงจากทีค่าดการณ์ไว้เดิม ณ เดือนมีนาคม 2563 ที่คาดว่าจะขยายตัว
ร้อยละ 5.4 ) เป็นผลมาจากด้านอุปสงค์และด้านอุปทานเป็นส าคัญ 

 ด้านอุปทาน (การผลิต) คาดว่าจะหดตัวร้อยละ-9.8 (โดยมีช่วงคาดการณ์ที่ร้อยละ -10.0 – -9.5 ปรับ
ลดลงจากท่ีคาดการณ์ไว้เดิม ณ เดือนมีนาคม 2563 ที่คาดว่าจะหดตัวร้อยละ -5.4 หดตัวจากร้อยละ 8.9 ในปี
ที่ผ่านมาโดยการผลิต ภาคบริการคาดว่าจะหดตัวจากร้อยละ 11.5 ในปีที่ผ่านมา เป็นผลมาจากการแพร่
ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่งผลให้จ านวนนักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและต่างประเทศลดลง ซึ่ง
ส่งผลกระทบต่อผู้ประกอบการที่เกี่ยวเนื่องกับภาคบริการเป็นวงกว้าง โดยเฉพาะธุรกิจที่พักโรงแรม ธุรกิจน า
เที่ยว รวมถึงธุรกิจขนส่งผู้โดยสารขณะที่ภาคเกษตรกรรมคาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 0.7 ชะลอตัวจากร้อยละ 
4.3 ในปีที่ผ่านมา จากปริมาณผลผลิตไก่เนื้อและสุกร เนื่องจากการผ่อนคลายมาตรการล็อกดาวน์ส่งผลให้การ
บริโภคในประเทศและการส่งออกเพ่ิมข้ึนและภาคอุตสาหกรรมคาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 0.1 ชะลอตัวจากร้อย
ละ 6.9 ในปีที่ผ่านมา สะท้อนจากปริมาณการใช้ไฟฟ้าภาคอุตสาหกรรม และทุนจดทะเบียนภาคอุตสาหกรรม 

  ด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) คาดว่าจะขยายตัวในอัตราร้อยละ 2.2 (โดยมีช่วงคาดการณ์ที่ร้อยละ 2.0-
2.5 ปรับเพ่ิมขึ้นจากที่คาดการณ์ไว้เดิม ณ เดือนมีนาคม 2563 ที่คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 1.9) ชะลอตัวจาก
ร้อยละ 6.4 ในปีที่ผ่านมา จากด้านการลงทุนภาคเอกชนขยายตัวร้อยละ 3.1 ชะลอตัวจากร้อยละ 8.9 ในปีที่
ผ่านมา คาดว่าจะขยายตัวตามสินเชื่อเพ่ือการลงทุนและสินเชื่อของธนาคารพาณิชย์ ขณะที่การบริโภค
ภาคเอกชนที่คาดว่าหดตัวร้อยละ -0.2 ทรงตัวเท่ากับร้อยละ -0.2 ในปีที่ผ่านมา พิจารณาจากภาษีมูลค่าเพ่ิมที่
จัดเก็บได้ และปริมาณรถจักรยานยนต์จดทะเบียนใหม่โดยเป็นผลจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโร
นา 2019 (COVID-19) และราคาน้ ามันดิบที่ปรับตัวลดลงและการใช้จ่ายภาครัฐหดตัวร้อยละ -3.2 ปรับตัวดี
ขึ้นจากท่ีหดตัวร้อยละ -6.5 ในปีที่ผ่านมา  

 เสถียรภาพทางเศรษฐกิจ ในปี 2563 อัตราเงินเฟ้อคาดว่าจะอยู่ที่ร้อยละ -1.4 (โดยมีช่วงคาดการณ์ท่ี
ร้อยละ -1.9- -1.0) ปัจจัยส าคัญจากความต้องการใช้น้ ามันที่ลดลงจากการระบาดของไวรัส   โคโรนา -19 
ส าหรับการจ้างงานคาดว่าจะหดตัวร้อยละ -4.7 (โดยมีช่วงคาดการณ์ท่ีร้อยละ -4.8 - -4.6 ซึ่งสอดคล้องกับภาค
บริการที่หดตัวตัวลงจากภาวการณ์แพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

 ส านักคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ รายงานผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดชลบุรี 
(Gross Provincial Product Chonburi : GPP) ปี 2562 มีมูลค่าเพ่ิม ณ ราคาประจ าปีเท่ากับ 1,051,908 
ล้านบาท และมีผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดต่อคน 691,558 บาท 

 ส าหรับดัชนีผู้บริโภคเดือนมิถุนายน 2563 เท่ากับ 101.32 เมื่อเทียบกับดัชนีราคาผู้บริโภคเดือน
พฤษภาคม 2563 สูงขึ้นร้อยละ 1.1 และเม่ือเทียบกับช่วงเดียวกันของปีที่ผ่านมา คือเดือนมิถุนายน 2563 
ลดลงร้อยละ 2.3 เฉลี่ยช่วงระยะ 6 เดือน (มกราคม-มิถุนายน) ปี 2563 ลดลงร้อยละ 1.5                        

 การจดทะเบียนนิติบุคคล  จัดตั้งใหม่ในไตรมาสนี้มีจ านวน 486 ราย ทุนจดทะเบียน 1,138,758.40   
ล้านบาท  และแจ้งเลิก 86 แห่ง จ านวนนิติบุคคลที่ด าเนินการอยู่ในจังหวัดชลบุรี มีจ านวนทั้งสิ้น 53,995 แห่ง 
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 การจดทะเบียนโรงงานตั้งใหม่ พบว่ามีจ านวน 62 โรง เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 287.5 
(46 โรง) จ านวนโรงงานอุตสาหกรรม ณ เดือนมิถุนายน 2563 พบว่า มีโรงงานทั้งสิ้น 9,545 โรง  ทุนจด
ทะเบียน 1,065,390.55 บาท จ านวนแรงงาน 515,602 คน (ข้อมูลจากส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดชลบุรี ณ 
เดือนมิถุนายน 2563)  

สถานการณ์ด้านแรงงาน จงัหวัดชลบุรีมีประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป จ านวน 1,500,642 คน 
เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที ่ 4/2562 ร้อยละ 0.25 เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 1,036,477 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 
4/2562 ร้อยละ 1.25 ประกอบด้วย ผู้มีงานท า 1,031,285 คน (ร้อยละ 99.50) และผู้ว่างงาน 5,192 คน 
(ร้อยละ 0.50) (ข้อมูลส านักงานสถิติจังหวัดชลบุรี)  

การมีงานท า ผู้มีงานท าในจังหวัดชลบุรี จ านวน 1,031,285 คน คิดเป็นร้อยละ 99.50 ของก าลัง
แรงงานรวม เป็นผู้ท างานในภาคเกษตรกรรม จ านวน 62,928 คน หรือร้อยละ 6.10 และท างานนอกภาค
เกษตร จ านวน 968,356 คนหรือร้อยละ 93.90 โดยท างานในอุตสาหกรรมการผลิตมากท่ีสุด 

แรงงานนอกระบบ จากข้อมูลส านักงานสถิติจังหวัดชลบุรี 2562 มีผู้ท างานเป็นแรงงานนอกระบบ 
จ านวน 319,587 คน หรือร้อยละ 30.64 ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดในปี 2562 การประกอบอาชีพของ
แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ท างานการขายส่งการขายปลีกมากที่สุด จ านวน 97,844 คน คิดเป็นร้อยละ 30.61 
ของจ านวนแรงงานนอกระบบ 

ความต้องการแรงงานในจังหวัดชลบุรี ในช่วงไตรมาส 2/2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563) นายจ้าง/
สถานประกอบการได้แจ้งต าแหน่งงานว่างกับส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุรี  มีต าแหน่งงานว่าง จ านวน 
4,457 อัตรา ผู้สมัครงาน จ านวน 3,828 คน และการบรรจุงาน 2,653 อัตรา อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่ง
ว่างงานเท่ากับร้อยละ 59.52 

 สถานการณ์แรงงานต่างด้าว จ านวนแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองโดยถูกต้องตามกฎหมายและได้รับ
อนุญาตให้ท างาน มีจ านวน 17,837 คน ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2563   
 แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ ที่ได้รับอนุญาตท างานตามมติ ครม. จ าแนกตามสัญชาติ ณ เดือนมิถุนายน 
2563 มีจ านวน 118,218 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 20.24 (30,007 คน) สัญชาติกัมพูชา        
มากที่สุด จ านวน 62,982 คน (ร้อยละ 53.28) รองลงมาเป็น สัญชาติเมียนมา จ านวน 44,593 คน (ร้อยละ 
37.72) และสัญชาติลาว จ านวน 10,643 คน (ร้อยละ 9.00) 

 แรงงานไทยในต่างประเทศ ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน–มิถุนายน 2563) มีผู้แจ้งความประสงค์ไป
ท างานต่างประเทศจ านวน 2 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 99.14 (232 คน) จ าแนกตามวิธีการ
เดินทางพบว่ามีเฉพาะการเดินทาง ไปโดยประเภทเดินทางด้วยตนเอง จ านวน 2 ราย  

 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน–มิถุนายน 2563) ไม่มีผู้เข้ารับการฝึก
เตรียมเข้าท างานในไตรมาสนี้ การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานมีผู้เข้ารับการฝึก 377 คน โดยกลุ่มอาชีพที่มีการฝึก
ยกระดับฝีมือสูงสุด คือ ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 190 คน หรือร้อยละ 50.40 รองลงมาคือ ธุรกิจ
และบริการ 131 คน คิดเป็นร้อยละ 34.75 ช่างอุตสาหการ 41 คน คิดเป็นร้อยละ 10.87 ช่างเครื่องกล 15 คน 
คิดเป็นร้อยละ 3.98 มีผู้ผ่านการฝึกแล้ว 332 คน คิดเป็นร้อยละ 88.06 และการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
มีผู้เข้ารับการทดสอบ  274  คน โดยกลุ่มอาชีพที่เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือ คือ ช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์  227 คน ร้อยละ 82.85 รองลงมาคือ ธุรกิจและบริการ 29 คน ร้อยละ 10.58 และ               
ช่างอุตสาหการ 18 คน  ร้อยละ 6.57 มีผู้ผ่านการทดสอบ 191 คน คิดเป็นร้อยละ 69.71 ของผู้เข้ารับการ
ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
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 การคุ้มครองแรงงาน  ในไตรมาส 2/2563 (เดือนเมษายน– มิถุนายน 2563) มีการตรวจแรงงานใน
สถานประกอบการ จ านวน 84 แห่ง ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 38.69 (53 แห่ง) ลูกจ้างที่ผ่านการ
ตรวจ 6,636 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 56.37 (8,575 คน) สถานประกอบการที่ตรวจแรงงาน
ในไตรมาสนี้ส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีลูกจ้างขนาด 20-49 คน จ านวน 30 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
35.71 รองลงมาเป็น ขนาด 10-19 คน จ านวน 20 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 23.81 ส าหรับผลการตรวจพบว่ามี
สถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานจ านวน 5 แห่ง  
(ข้อมูลจากส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดชลบุรี) 

 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน  ไตรมาส 2/2563 (เดือนเมษายน-มิถุนายน 2563) มีการ
ตรวจสถานประกอบการ จ านวน 5 แห่ง ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อย 92.54 (62 แห่ง) ลูกจ้างที่ผ่านการ
ตรวจ 504 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 95.65 (11,102 คน) สถานประกอบการที่ตรวจในไตรมาส
นี้ส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีลูกจ้าง ขนาด 20-49 คนและขนาด 100-299 คน   จ านวน 2 แห่ง ร้อย
ละ 40.0 รองลงมาเป็น ขนาด 50-99 คน จ านวน 1 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 20.0  ไม่มีสถานประกอบการที่ปฏิบัติ
ไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างานในไตรมาสนี้ 

 กองทุนประกันสังคม ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2563 พบว่าจังหวัดชลบุรีมีสถานประกอบการที่ขึ้น
ทะเบียนประกันสังคมจ านวน 24,887 แห่ง ในส่วนของผู้ประกันตนพบว่ามีจ านวน 889,845 คน ลดลงจากไตร
มาสที ่1 ปี 2563 ร้อยละ 4.31 
 จังหวัดชลบุรีมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จ านวน 12 แห่ง เป็นสถานพยาบาลของรัฐบาล
จ านวน 7แห่ง ร้อยละ 58.3 และสถานพยาบาลเอกชนจ านวน 5 แห่ง ร้อยละ 41.7 ของสถานพยาบาล 

กองทุนเงินทดแทน ข้อมูล ณ มิถุนายน 2563 พบว่าจังหวัดชลบุรีมีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียน
กองทุนเงินทดแทน จ านวน 24,095 แห่ง ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 คิดเป็นร้อยละ 3.10 (747 แห่ง) ในส่วน
ของผู้ประกันตนที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทนพบว่ามีจ านวน 725,181 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อย
ละ 8.30 (60,232 คน)   

ส าหรับอัตราค่าจ้างขั้นต่ าจังหวัด เป็นวันละ 336 บาท มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2563 
เป็นต้นไป 
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จังหวัดชลบุรีมีประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป จ านวน 1,500,642 คน เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่ 4/2562 

ร้อยละ 0.25 โดยเป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 1,036,477 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 4/2562 ร้อยละ 1.25 
ประกอบด้วย ผู้มีงานท า 1,031,285 คน (ร้อยละ 99.50) ผู้ว่างงาน 5,192 คน (ร้อยละ 0.50)             
 การมีงานท า  ผู้มีงานท าในจังหวัดชลบุรี จ านวน 1,031,285 คน คิดเป็นร้อยละ 99.50  ของก าลัง
แรงงานรวม เป็นผู้ท างานในภาคเกษตรกรรม จ านวน 62,928 คน หรือร้อยละ 6.10 และท างานนอกภาค
เกษตร จ านวน 968,356 คนหรือร้อยละ 93.90 โดยท างานในอุตสาหกรรมการผลิตมากที่สุด จ านวน 324,677 
คน หรือร้อยละ 31.48 รองลงมาคือ การขายส่งการขายปลีก จ านวน 190,788 คน หรือร้อยละ 18.50 และผู้มี
งานท าส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับอุดมศึกษา จ านวน 266,997 คน หรือร้อยละ 25.89 รองลงมาคือ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 245,973 คน คิดเป็นร้อยละ 23.85 ของผู้มีงานท าทั้งหมด  

 แรงงานนอกระบบ  จากข้อมูลส านักงานสถิติจังหวัดชลบุรี 2562 มีผู้ท างานเป็นแรงงานนอกระบบ 
จ านวน 319,587 คนหรือร้อยละ 30.64 ของจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดในปี 2562 การประกอบอาชีพของ
แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ท างานนอกภาคเกษตร จ านวน 278,810 คน คิดเป็นร้อยละ 87.24 ของจ านวน
แรงงานนอกระบบ ประเภทกิจการที่แรงงานนอกระบบท างานมากที่สุด คือ การขายส่ง ขายปลีก จ านวน 
97,844 คน คิดเป็นร้อยละ 30.61 ส าหรับอาชีพที่แรงงานนอกระบบท ามากที่สุด คือ พนักงานบริการ จ านวน 
170,471 คน คิดเป็นร้อยละ 53.34  ในด้านการศึกษาพบว่า แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่มีการศึกษาในระดับ
มัธยมตอนต้น มากที่สุด จ านวน 81,885 คน คิดเป็นร้อยละ 25.62 และแรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ มีอายุ
ระหว่าง 40-44 ปี มากที่สุด จ านวน 47,030 คน คิดเป็นร้อยละ 14.71 ซึ่งเป็นเพศชาย จ านวน 26,321 คน 
และเพศหญิง จ านวน 20,709 คน 
 

 ความต้องการแรงงานในจังหวัดชลบุรี  ในช่วงไตรมาส 2/2563 (เดือนเมษายน-มิถุนายน 2563) 
นายจ้าง/สถานประกอบการได้แจ้งต าแหน่งงานว่างกับส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุรี   มีต าแหน่งงานว่าง 
จ านวน 4,457 อัตรา เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 116.67 (2,400 อัตรา) ส าหรับผู้สมัครงาน        
ในไตรมาสนี้มีจ านวน 3,828 คน เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 30.29 (890 คน)  การบรรจุงาน        
2,653 อัตรา เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 11.99 (284 อัตรา) อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่ง
ว่างงานเท่ากับร้อยละ 59.52 การศึกษาที่ต้องการสูงสุดคือ ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่ามัธยมศึกษา   1,910 
อัตรา คิดเป็นร้อยละ 42.85 รองลงมาเป็นระดับปวส. จ านวน 716 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 16.06 ส าหรับ
ประเภทอุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่างมากที่สุด คือ การผลิต จ านวน 2,681 อัตรา (ร้อยละ 60.15) 
รองลงมาคือ การขายส่งขายปลีก จ านวน 1,068 อัตรา (ร้อยละ 23.96)   
 สถานการณ์แรงงานต่างด้าว จ านวนแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองโดยถูกต้องตามกฎหมายและได้รับ
อนุญาตให้ท างาน มีจ านวน 17,837 คน  ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2563  

ประเภทการได้รับอนุญาต คน ร้อยละ 
ประเภทแจ้งการเข้าท างานอันจ าเป็น เร่งด่วน 0 0 
ประเภทมาตรา 9 (ท่ัวไป) 12,403 69.54 
ประเภทส่งเสริมการลงทุน 3,528 19.78 
ประเภทมาตรา 12 ยกเว้นมติ ครม. 1,906 10.68 

รวม 17,837 100 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 
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 หากจ า แนกตามสัญชาติ พบว่ า แ ร ง ง านต่ า งด้ า วที่ ไ ด้ รั บอนุญาตท า ง านตามมติ  ค รม .  
จังหวัดชลบุรี จ าแนกตามสัญชาติ ณ เดือนมิถุนายน 2563 มีจ านวน 118,218 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 
1/2563 ร้อยละ 20.24 (30,007 คน) สัญชาติกัมพูชา มากที่สุด 62,982 คน (ร้อยละ 53.28) รองลงมาเป็น 
สัญชาติเมียนมา 44,593 คน (ร้อยละ 37.72) และสัญชาติลาว 10,643 คน (ร้อยละ 9.00) 
 

แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (กัมพูชา ลาวและเมียนมา) 
สัญชาติ (คน) 

รวม 
กัมพูชา ลาว เมียนมา 

1. แรงงานต่างด้าวน าเข้าตามข้อตกลงระหว่างประเทศ (MOU) 32,003 7,597 11,050 50,650 

2. แรงงานต่างด้าวตามมติ ครม. 20 ส.ค. 2562 30,979 3,046 33,543 67,568 

   2.1 ใบอนุญาตท างานหมดอายุ 30 ก.ย. 2564 448 87 464 999 

   2.2 ใบอนุญาตท างานหมดอายุ 31 มี.ค. 2565 21,399 2349 25,748 49,496 

   2.3 อยู่ระหว่างด าเนินการ 9,132 610 7,331 17,073 

รวม 62,982 10,643 44,593 118,218 
 

 แรงงานไทยในต่างประเทศ ในจังหวัดชลบุรี ไตรมาส 2 ปี 2563 (เดือนเมษายน-มิถุนายน 2563)        
มีผู้แจ้งความประสงค์ไปท างานต่างประเทศจ านวน 2 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 99.14       
(232 คน) จ าแนกตามวิธีการเดินทางพบว่า ไปโดยประเภทเดินทางด้วยตนเองจ านวน 2 คน เพียงประเภทเดียว 

 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  ในไตรมาส 2 ปี 2563  (เดือนเมษายน-มิถุนายน 2563) ไม่มีผู้เข้ารับ
การฝึกเตรียมเข้าท างานในไตรมาสนี้ การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานมีผู้เข้ารับการฝึก จ านวน 377 คน โดยกลุ่ม
อาชีพที่มีการฝึกยกระดับฝีมือสูงสุด คือ ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จ านวน 190 คน หรือร้อยละ 
50.40 รองลงมาคือ ธุรกิจและบริการ จ านวน 131 คน คิดเป็นร้อยละ 34.75 ช่างอุตสาหการ จ านวน 41 คน       
คิดเป็นร้อยละ 10.87 ช่างเครื่องกล จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 3.98 มีผู้ผ่านการฝึกแล้ว 332 คนคิดเป็น
ร้อยละ 88.06 และการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน มีผู้เข้ารับการทดสอบ จ านวน  274 คน โดยกลุ่มอาชีพที่
เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือ คือ ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จ านวน 227 คน ร้อยละ 82.85 
รองลงมาคือ ธุรกิจและบริการ จ านวน 29 คน ร้อยละ 10.58 และช่างอุตสาหการ จ านวน 18 คน ร้อยละ 
6.57 มีผู้ผ่านการทดสอบ จ านวน 191 คน คิดเป็นร้อยละ 69.71 ของผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน 

 การคุ้มครองแรงงาน  ในไตรมาส 2/2563 (เดือนเมษายน– มิถุนายน 2563) มีการตรวจแรงงานใน
สถานประกอบการ จ านวน 84 แห่ง ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 38.68 (53 แห่ง) ลูกจ้างทีผ่่านการ
ตรวจ 6,636 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 56.37 (8,575 คน) สถานประกอบการที่ตรวจแรงงาน
ในไตรมาสนี้ส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีลูกจ้างขนาด 20-49 คน จ านวน 30 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
35.71 รองลงมาเป็น ขนาด 10-19 คน จ านวน 20 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 23.81 ส าหรับผลการตรวจพบว่ามี
สถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานจ านวน 5 แห่ง  
(ข้อมูลจากส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดชลบุรี)  
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 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน  ไตรมาส 2/2563 (เดือนเมษายน-มิถุนายน 2563) มีการ
ตรวจสถานประกอบการ จ านวน 5 แห่ง ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 92.54  (62 แห่ง) ลูกจ้างที่ผ่าน
การตรวจ 504 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 95.66 (11,102 คน) สถานประกอบการที่ตรวจในไตร
มาสนี้ส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีลูกจ้าง ขนาด 20-49 คน และ ขนาด 100-299 คน จ านวน 2 แห่ง 
ร้อยละ 40.0 รองลงมาเป็น ขนาด 50-99 คน จ านวน 1 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 20.0  ไม่มีสถานประกอบการที่
ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างานในไตรมาสนี ้

 กองทุนประกันสังคม ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2563 พบว่าจังหวัดชลบุรีมีสถานประกอบการที่ขึ้น
ทะเบียนประกันสังคม จ านวน 24,887 แห่ง ในส่วนของผู้ประกันตนพบว่ามีจ านวน 889,845 คน ลดลงจาก
ไตรมาสที ่1 ปี2563 ร้อยละ 4.31 
 เมื่อพิจารณาผู้ประกันตนแยกตามประเภทดังนี้   

 1. ผู้ประกันตนตามมาตรา 33    จ านวน     743,450   คน  
 2. ผู้ประกันตนตามมาตรา 39    จ านวน     83,831    คน 
 3. ผู้ประกันตนตามมาตรา 40    จ านวน     62,564    คน 
                            รวมทั้งสิ้น                       889,845  คน  

 จังหวัดชลบุรีมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม จ านวน 12 แห่ง เป็นสถานพยาบาลของรัฐบาล
จ านวน 7 แห่ง ร้อยละ 58.3 และสถานพยาบาลเอกชนจ านวน 5 แห่ง ร้อยละ 41.7 ของสถานพยาบาลทั้งหมดใน
จังหวัดชลบุร ี 

กองทุนเงินทดแทน ข้อมูล ณ มิถุนายน 2563 พบว่าจังหวัดชลบุรีมีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียน
กองทุนเงินทดแทน จ านวน 24,095 แห่ง ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 คิดเป็นร้อยละ 3.10     (747 แห่ง) ใน
ส่วนของผู้ประกันตนที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทนพบว่ามีจ านวน 725,181 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 
ร้อยละ 8.30 (60,232 คน)  
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ประวัติจังหวัดชลบุรี                                                      

 จั งหวัดชลบุ รี  เป็ นจั งหวัดที่ ตั้ งอยู่ ท างทิ ศ
ตะวันออกของประเทศไทย ริมฝั่งทะเลด้านตะวันออกของ
อ่าวไทย ตามประวัติเป็นเมืองเก่าอยู่ในราวสมัยทวาราวดี
และสมัยขอมนั่นเอง เขตจังหวัดชลบุรี      มีเมืองที่เกิดขึ้นใน
สมัยนั้น  3  เมืองด้วยกัน คือ เมืองพญาเร่ ในเขตอ าเภอ
บ่อทอง เมืองพระรถในเขตอ าเภอพนัสนิคม และเมืองศรี
พะโลในเขตอ าเภอเมืองชลบุรี  เมือง 3 เมืองนี้มี
ความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกัน คือ เมืองพญาเร่ติดต่อกับเมือง
พระรถโดยคลองหลวง  ปัจจุบันคลองยังอยู่และเป็นคลอง
สายที่ส าคัญ และยาวที่สุดของจังหวัดชลบุรี  การท านาใน
อ าเภอพนัสนิคมและอ าเภอพานทอง อาศัยน้ าจากคลองนี้ 
ซึ่งมีแควหลายแคว แควใหญ่ที่สุด คือ แควที่เกิดจากทิว
เขาป่าแดงไหลผ่านตลาดอมพนม และเมืองพระรถติดต่อ

กับเมืองศรีพะโลทางถนน (ปัจจุบันแนวถนนยังมีอยู่) จากการสันนิษฐานโดยอาศัยหลักฐานทางโบราณสถาน 
และลักษณะทางภูมิศาสตร์ประกอบกันเมืองโบราณทั้งสามเมืองนี้ น่าจะเกิดขึ้นก่อนหลังกันไม่นานนักกล่าวคือ
เมืองพญาเร่เกิดขึ้นก่อนจากนั้นเมืองพระรถเกิดขึ้นและเมืองศรีพะโลเกิดขึ้นในระยะต่อมา ซึ่งอาณาเขตของ
เมืองโบราณทั้งสามรวมกันเป็นพื้นที่ของจังหวัดชลบุรีในปัจจุบัน 

ที่ตั้งและอาณาเขต 

 จังหวัดชลบุรีมีพ้ืนที่ประมาณ 4,363 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 2,762,875 ไร่ ตั้งอยู่ในภาค
ตะวันออกของประเทศไทย ห่างจากกรุงเทพไปทางทิศตะวันออกตามทางหลวงแผ่นดินสาย บางนา-ตราดประมาณ 
81 กิโลเมตร โดย ทิศเหนือ คือ เขตอ าเภอพานทอง อ าเภอพนัสนิคม และกิ่งอ าเภอเกาะจันทร์ติดต่อกับจังหวัด
ฉะเชิงเทรา ทิศใต้ คือ เขตอ าเภอสัตหีบและอ าเภอบางละมุงติดต่อกับจังหวัดระยอง ทิศตะวันออก คือ เขต
อ าเภอบ่อทองและอ าเภอหนองใหญ่ติดต่อกับจังหวัดฉะเชิงเทรา จันทบุรี และระยองทิศตะวันตก เขตอ าเภอ
เมืองชลบุรี ศรีราชา เกาะสีชัง และบางละมุง ติดต่อกับทะเลฝั่งตะวันออกของอ่าวไทย   

ลักษณะภูมิประเทศ 

 ลักษณะภูมิประเทศของจังหวัดชลบุรี มีทั้งที่เป็นภูเขาพ้ืนที่ราบลุ่มและที่ราบติดชายฝั่งทะเลรวมทั้ง
เกาะน้อยใหญ่อีกมากมาย 

ลักษณะภูมิอากาศ 

จังหวัดชลบุรีมีลักษณะอากาศแบบมรสุมเขตร้อนได้รับอิทธิพลจากมรสุมตะวันออกเฉียงใต้มีผลท าให้
ฝนตกชุกในช่วงเดือนสิงหาคม – ตุลาคม และได้รับมรสุมจากลมมรสุมตะวันออก- เฉียงเหนือ ซึ่งเป็นช่วงฤดูที่
อากาศหนาวหรือแห้งแล้งในช่วงเดือนพฤศจิกายน–กุมภาพันธ์    

 

  

สภาพเศรษฐกิจและสังคมจังหวัดชลบรุี 
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ประชากรและเขตการปกครอง  
มีประชากร  จ านวน 1,509,125 คน  แบ่งเป็นชาย จ านวน 738,943 คน และเป็นหญิง จ านวน  

770,182 คน มีครัวเรือนทั้งสิ้น  762,583  ครัวเรือน (ข้อมูลจากส านักงานสถิติจังหวัดชลบุรี) การแบ่งเขตการ
ปกครอง แบ่งเป็น  11  อ าเภอ  92 ต าบล  822  หมู่บ้าน/ชุมชน  การปกครองส่วนท้องถิ่น  ประกอบด้วย 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 แห่ง  เทศบาลเมือง  10  แห่ง  เทศบาลนคร 2 แห่ง เทศบาลต าบล  35  แห่ง 
องค์การบริหารส่วนต าบล 50 แห่งและมีรูปแบบการปกครองพิเศษ  1 แห่ง  ได้แก่ เมืองพัทยา  

หน่วยราชการ 
จังหวัดชลบุรี ประกอบด้วย ส่วนราชการส่วนกลาง จ านวน 123 หน่วยงาน ส่วนภูมิภาค  จ านวน 33 

หน่วยงาน  ส่วนท้องถิ่น  จ านวน  99  หน่วยงาน 

การอุตสาหกรรม  
จังหวัดชลบุรี มีโรงงานอุตสาหกรรม จ านวนทั้งสิ้น 10,089 แห่ง ทุนจดทะเบียน 1,031,277.84บาท 

จ านวนแรงงาน 509,068 คน (ข้อมูลส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดชลบุรี ณ เดือนมีนาคม 2563) 

การเกษตรกรรม      
 พ้ืนที่ท าการเกษตร รวม 1,189,004 ไร่ คิดเป็นร้อยละ  43.41 ของพ้ืนที่จังหวัด ซึ่งประกอบด้วย  
พ้ืนที่เพาะปลูกข้าว 113,480 ไร่ (ร้อยละ 9.55) พืชไร่ 448,766 ไร่ (ร้อยละ 37.74) พืชผัก 37,549 ไร่ (ร้อยละ 
3.16) ไม้ผล ไม้ยืนต้น 588,578 ไร่ (ร้อยละ 49.51) และไม้ดอก ไม้ประดับ 631 ไร่ (ร้อยละ 0.05)  พืช
เศรษฐกิจที่ส าคัญที่มีการเพาะปลูกกันมาก คือ มันส าปะหลัง ยางพารา อ้อยโรงงาน ปาล์ม น้ ามัน ข้าวนาปี 
มะพร้าว ขนุน และพืชผัก มีครัวเรือนเกษตรกร รวม 40,329 ครัวเรือน 
การศึกษา 
  จังหวัดชลบุรี  จัดระบบการศึกษาเป็น  2  ระบบ  คือ  การศึกษาในระบบโรงเรียน  และการศึกษา
นอกระบบโรงเรียน ดังนี้ 

 1. การศึกษาในระบบโรงเรียน  มีนักเรียน นักศึกษา จ านวนทั้งสิ้น 137,767 คน   
มีสถานศึกษา  จ านวน  321  แห่ง  ครู อาจารย์  จ านวน 5,351  คน 
  2. การศึกษานอกระบบโรงเรียน  มีนักเรียน  นักศึกษา  จ านวนทั้งสิ้น  50,435  คน  มี
สถานศึกษา  จ านวน  10  แห่ง  ครู อาจารย์  จ านวน  71  คน   

การสาธารณสุข  

 จังหวัดชลบุรีมีโรงพยาบาลของรัฐจ านวน 17 แห่ง เอกชนจ านวน 10 แห่ง  สถานีอนามัย จ านวน 124  
แห่ง  ศูนย์บริการ-สาธารณสุข 11 แห่ง คลินิกแพทย์ 364 แห่ง คลินิกทันตกรรม 131 แห่ง และสถานผดุง
ครรภ์ 1 แห่ง  แพทย์ของรัฐ 489  คน เอกชน  403  คน  พยาบาลของรัฐ  2,927 คน เอกชน 622 คน  
จ านวนเตียงผู้ป่วยโรงพยาบาลของ  2,799  เตียง เอกชน 1,070 เตียง ร้านขายยาปัจจุบัน 422 แห่ง ร้านขาย
ยาบรรจุเสร็จ 159 แห่ง และร้านขายยาโบราณ 56 แห่ง  

ศาสนา  

 ศาสนาสถานในจังหวัดชลบุรี แบ่งเป็น วัดพุทธ จ านวน 356 แห่ง ส านักสงฆ์ จ านวน 8 แห่ง วัดจีน 
จ านวน 2 แห่ง  โบสถ์คริสต์ จ านวน 17 แห่ง และมัสยิด จ านวน 26 แห่ง 
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 ส านักคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ รายงานผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดชลบุรี 
(Gross Provincial Product Chonburi : GPP) ปี 2562 มีมูลค่าเพ่ิม ณ ราคาประจ าปี เท่ากับ 1,051,908 
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 7.5 ของ GPP ของประเทศ รายได้เฉลี่ยต่อหัว 691,558 บาท เป็นอันดับสองของ
ประเทศต่อจากจังหวัดระยอง 
 

 
 
  จากการส ารวจสินค้าและบริการของจังหวัดชลบุรีจ านวน 257 รายการ ครอบคลุมหมวดอาหารและ
เครื่องดื่ม เครื่องนุ่งห่ม เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล ยานพาหนะการขนส่งและการสื่อสาร 
การบันเทิงการอ่านและการศึกษา ฯลฯ เพ่ือน าข้อมูลมาค านวณหาดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดชลบุรี ได้ผล
ดังนี้ 
 1. ดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของประเทศ เดือนมิถุนายน 2563 
              ในปี 2558 ดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของประเทศ เท่ากับ 100 และเดือนมิถุนายน 2563 เท่ากับ 
101.32 (เดือนพฤษภาคม 2563 เท่ากับ 99.76) 
 2. ดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของจังหวัดชลบุรี เดือนมิถุนายน 2560 
              ในปี 2558 ดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของจังหวัดชลบุรี เท่ากับ 100 และเดือนมิถุนายน 2563 
เท่ากับ 102.4 (เดือนพฤษภาคม 2563 เท่ากับ 101.3) 
          3. การเปลี่ยนแปลงของดัชนีราคาผู้บริโภคท่ัวไปของจังหวัดชลบุรี เดือนมิถุนายน 2563 เมื่อเทียบกับ                 
              3.1 เดือนพฤษภาคม 2563 สูงขึ้นร้อยละ 1.1 
              3.2 เดือนมิถุนายน 2562 ลดลงร้อยละ 2.3 
              3.3 เฉลี่ยช่วงระยะ 6 เดือน (พฤษภาคม-มิถุนายน) ปี 2563 ลดลงร้อยละ 1.5 
 4. ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของจังหวัดชลบุรี เดือนมิถุนายน 2563 เทียบกับ เดือนพฤษภาคม 2563 
สูงขึ้นร้อยละ 1.1 (เดือนเมษายน 2563 ลดลงร้อยละ 2.1) จากการสูงขึ้นของดัชนีราคาสินค้าหมวดอาหารและ
เครือ่งดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.5 ดัชนีราคาหมวดอ่ืนๆไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 1.4                
             4.1 ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.5 สาเหตุส าคัญมาจากดัชนี
ราคาสินค้าหมวดผักและผลไม้ (ผีกชี มะละกอดิบ ฟักทอง พริกสด ขึ้นฉ่าย ต้นหอม) สูงขึ้นร้อยละ 3.1 หมวด
ข้าวแป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 0.7 หมวดเนื้อสัตว์เป็ดไก่และสัตว์น้ า สูงขึ้นร้อยละ 0.7 หมวด
เครื่องประกอบอาหาร สูงขึ้นร้อยละ 0.3 ส่วนหมวดไข่และผลิตภัณฑ์นม ลดลงร้อยละ 2.7 และหมวดเครื่องดื่ม
ไม่มีแอลกอฮอล์ หมวดอาหารบริโภคในบ้าน หมวดอาหารบริโภคนอกบ้าน ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
             4.2 ดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 1.4 สาเหตุส าคัญมาจากดัชนีราคา
สินค้าหมวดพาหนะการขนส่งและการสื่อสาร สูงขึ้นร้อยละ 2.7 (ดีเซล แก๊สโซฮอล์91 แก๊สโซฮอล์95 แก๊ส
โซฮอล์E20 ) หมวดเคหสถาน สูงขึ้นร้อยละ 1.3 หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า สูงขึ้นร้อยละ 0.1 ส่วนหมวด
การตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล หมวดการบันเทิงการอ่านการศึกษาและการศาสนา หมวดยาสูบและ
เครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
 5. ถ้าพิจารณาดัชนีเทียบกับเดือนมิถุนายน 2562 ลดลงร้อยละ 2.3 สาเหตุส าคัญมาจาก ดัชนีหมวด
อ่ืนๆ ไม่ใช่อาหาร และเครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ 3.5 ประกอบด้วยหมวดพาหนะการขนส่งและการสื่อสาร ลดลง
ร้อยละ 5.0 หมวดเคหสถาน ลดลงร้อยละ 4.1 หมวดการบันเทิงการอ่านการศึกษาและการศาสนา ลดลงร้อย

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 
 

ดัชนีราคาผู้บริโภค 
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ละ 1.2 หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า ลดลงร้อยละ 0.3 หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 
0.1 ส่วนหมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มี
แอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 0.2 ประกอบด้วยหมวดผักและผลไม้ ลดลงร้อยละ 6.5 หมวดไข่และผลิตภัณฑ์นม 
ลดลงร้อยละ 4.1 ส่วนหมวดข้าวแป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 4.7 หมวดเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 
สูงขึ้นร้อยละ 3.0 หมวดเนื้อสัตว์เป็ดไก่และสัตว์น้ า สูงขึ้นร้อยละ 1.9 หมวดเครื่องประกอบอาหาร สูงขึ้นร้อย
ละ 1.1 หมวดอาหารบริโภค-นอกบ้าน สูงขึ้นร้อยละ 0.3 ส่วนหมวดอาหารบริโภค -ในบ้าน ไม่มีการ
เปลี่ยนแปลง 
                6. ถ้าพิจารณาดัชนีเฉลี่ยเทียบกับช่วงระยะเดียวกัน (พฤษภาคม-มิถุนายน) ปี 2562 ลดลงร้อยละ 
1.5 สาเหตุส าคัญมาจากการปรับตัวลดลงของ ดัชนีหมวดอ่ืน ๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ  2.9 
ประกอบด้วย หมวดพาหนะการขนส่งและการสื่อสาร ลดลงร้อยละ 5.0 หมวดเคหสถาน ลดลงร้อยละ 2.3 
หมวดการบันเทิงการอ่านการศึกษาและการศาสนา ลดลงร้อยละ 1.0 หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า ลดลงร้อย
ละ 0.4 หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 0.1 ส่วนหมวดการตรวจรั กษาและบริการส่วน
บุคคล ไม่มีการเปลี่ยนแปลง ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 1.1 ประกอบด้วย 
หมวดข้าวแป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 4.5 หมวดเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 3.0 
หมวดเนื้อสัตว์เป็ดไก่และสัตว์น้ า สูงขึ้นร้อยละ 2.7 หมวดไข่และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ้นร้อยละ 2.7 หมวดหมวด
อาหารบริโภค-นอกบ้าน สูงขึ้นร้อยละ 0.2 หมวดเครื่องประกอบอาหาร ลดลงร้อยละ 0.1 ส่วนหมวดผักและ
ผลไม้ ลดลงร้อยละ 1.4 และหมวดอาหารบริโภค-ในบ้าน ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
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ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 
 
 
 

ตาราง 1  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวัดชลบุรี 

   1/2562  2/2562  3/2562  4/2562  1/2563 
ก าลังแรงงานในจังหวัด 1,075,773 1,054,333 1,048,338 1,049,631 1,036,477 
ประชากรที่มีอายุ15ปี ขึ้นไป 1,484,630 1,489,400 1,493,101 1,496,850 1,500,642 
อัตราการมีส่วนร่วมในก าลัง
แรงงานของจังหวัด 

72.47 70.79 70.21 70.12 69.07 

      ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดชลบรุี 
 หมายเหตุ : อัตราการมีส่วนรว่มในก าลงัแรงงานของจังหวัด  =  ก าลังแรงงานในจังหวัด x 100 

  ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัด 

แผนภูมิ 2 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดชลบุรี 
 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดชลบุร ี

ตาราง 2  อัตราการจ้างงานใน/นอกภาคการเกษตร ของจังหวัดชลบุรี 

  1/2562 2/2562 3/2562 4/2562 1/2563 
จ านวนผู้ท างานในภาคเกษตร 42,080 70,207 68,131 52,437 62,928 
จ านวนผู้ท างานนอกภาคเกษตร 1,030,316 980,390 974,792 992,738 968,356 
จ านวนผู้มีงานท า 1,072,396 1,050,597 1,042,923 1,045,175 1,031,285 
อัตราการมีงานท าในภาคเกษตร 3.92 6.68 6.53 5.02 6.10 
อัตราการมีงานท านอกภาคเกษตร 96.08 93.32 93.47 94.98 93.90 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดชลบุร ี
หมายเหตุ :   อัตราการมีงานท าในภาคเกษตรของจังหวัด  =  ผู้ท างานในภาคเกษตรของจังหวัด x 100 

      ผู้มีงานท าในจังหวัด 

   อัตราการมีงานท านอกภาคเกษตรของจังหวัด  =  ผู้ท างานนอกภาคเกษตรของจังหวัด x 100 

                                         ผู้มีงานท าในจังหวัด 
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แผนภูมิ 3 อัตราการจ้างงานจังหวัดใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัดชลบุรี 

 
 

ตาราง 3 อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดชลบุรี 

  1/2562 2/2562 3/2562 4/2562 1/2563 
ผู้มีงานท าในภาคอุตสาหกรรมการ
ผลิตของจังหวัดชลบุรี 

390,714 334,797 336,452 347,446 324,677 

จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด 1,072,396 1,050,597 1,042,923 1,045,175 1,031,285 
อัตราการมีงานท าในอุตสาหกรรม
ผลิตของจังหวัดชลบุรี 

36.43 31.87 32.26 33.24 31.48 

 

หมายเหตุ :   อัตราการมีงานท าในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด  =  ผู้ท างานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัด x 100 

                             ผู้มีงานท าในจังหวัด 

 

แผนภูมิ 4 อัตราการจ้างงานในภาคอุตสาหกรรมของจังหวัดชลบุรี 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดชลบุร ี

ตารางท่ี 4 อัตราการว่างงานจังหวัดชลบุรี ปี 2563 

  1/2562 2/2562 3/2562 4/2562 1/2563 

ผู้ว่างงานจังหวัด 1,544 3,570 5,416 3,337 5,192 

ก าลังแรงงานในจังหวัด 1,075,773 1,054,333 1,048,338 1,049,631 1,036,477 

อัตราการว่างงานในจังหวัด 0.14 0.34 0.52 0.32 0.50 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวดัชลบุร ี
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ตารางท่ี 5 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33)  
             ผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน และกรณีเลิกจ้างจังหวัดชลบุรี 

 
หมายเหตุ : * อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) 

= (จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสปัจจุบัน – จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดียวกันปีก่อน) x 100 
จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ไตรมาสเดียวกันปีก่อน 

 

             * อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 
 = (จ านวน ผปต.ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานไตรมาสปัจจุบัน – จ านวน ผปต.ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานไตรมาสเดียวกันปีก่อน) x 100 
               จ านวน ผปต.ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานไตรมาสเดียวกันปีก่อน 
 

            * อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 
 = (จ านวน ผปต. ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างไตรมาสปัจจุบัน – จ านวน ผปต.ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างไตรมาสเดียวกันปีก่อน) x 100 
               จ านวน ผปต.ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้างไตรมาสเดียวกันปีก่อน 
 

แผนภูมิ 5 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคมและผู้ประกันตนที่ขึ้น
ทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนในจังหวัดชลบุร ี

              ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดชลบุรี และ ส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุรี 
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ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวน
ผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม 
(มาตรา 33) 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่
ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีเลิกจ้าง 

  2/2562 3/2562 4/2562 1/2563 2/2563 

จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 771,464 782,359 782,027 785,913 725,181 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน (มาตรา 33) 2.78 2.69 2.31 2.73 60.0 

จ านวนผู้ประกันตนที่รับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน 25,155 27,775 25,701 21,286 135,390 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกนัตนที่รับประโยชน์ทดแทน 
กรณีว่างงาน 

4.90 11.22 12.98 -3.92 387.45 

จ านวนผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทน 
กรณีเลิกจ้าง (สจจ) 

267 242 332 832 1,631 

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกนัตนที่ข้ึนทะเบียน 
ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณเีลิกจา้ง (สจจ) 

-44.37 -46.22 -16.16 235.48 510.86 
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ตารางท่ี 6 อัตราการบรรจุงานของจังหวัดชลบุรี 

  2/2562 3/2562 4/2562 1/2563 2/2563 
จ านวนผู้ได้รับการบรรจุงาน 4,821 3,248 1,547 2,369 2,653 
ผู้สมัครงานในจังหวัด 5,243 2,642 2,257 2,938 3,828 
จ านวนต าแหน่งงานว่าง 4,524 3,445 1,195 2,057 4,457 
อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน 91.95 122.94 68.54 80.63 69.30 
อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่าง 106.56 94.28 79.29 115.16 59.52 

 

แผนภูมิ 6 อัตราการบรรจุงานของจังหวัดชลบุรี 

 
หมายเหตุ : อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมคัรงานจังหวัด  = ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด x 100 

                      ผู้สมัครงานในจังหวัด 

               อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างจังหวัด  = ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด x 100 
                                ต าแหน่งงานว่างในจังหวัด 

ตารางที่ 7 อตัราการจ้างแรงงานต่างด้าวในจังหวัดชลบุรี 
  2/2562 3/2562 4/2562 1/2563 2/2563 

ผู้มีงานท าในจังหวัด 1,050,597 1,042,923 1,045,175 1,031,285 1,031,285 
จ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายใน
จังหวัดชลบุร ีณ มิถุนายน 2562 

22,499 24,254 19,422 18,646 17,837 

จ านวนแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ  
(พม่า ลาว กัมพูชา) 

171,115 159,910 149,668 148,225 118,218 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้
มีงานท า 

2.14 2.32 1.86 1.81 1.73 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ 
(พม่า ลาว กัมพูชา) 

16.29 15.33 14.32 14.37 11.46 

 
หมายเหตุ : อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดของจังหวัด = จ านวนแรงงานต่างด้าวทั้งหมด x 100 
         ผู้มีงานท าในจังหวัด 

              อัตราการจ้างงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) = จ านวนแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติในจังหวัด x 100 
              ผู้มีงานท าในจังหวัด 
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แผนภูมิ 7 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวในจังหวัดชลบุรี 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุร ี

 

ตารางท่ี 8 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการท างาน
ของสถานประกอบกิจการในจังหวัดชลบุรี 

  2/2562 3/2562 4/2562 1/2563 2/2563 
จ านวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงาน 

2 0 0 0 5 

จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงาน 145 58 14 137 84 
จ านวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย
ความปลอดภัยในการท างาน 

0 0 0 0 0 

จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจความปลอดภัยใน
การท างาน 

52 75 27 67 5 

อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 1.38 0 0 0 5.95 
อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยใน
การท างาน 

0 0 0 0 0 

 
หมายเหต ุ: อัตราการปฏิบัติไม่ถกูต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบการในจังหวดั      
               = จ านวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน x 100 
                         จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจคุ้มครองแรงงานในจังหวัด 

              อัตราการปฏิบัติไม่ถกูต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างานของสถานประกอบการในจังหวัด 

               = จ านวนสถานประกอบการที่ท าผิดกฎหมายความปลอดภยัในจังหวัด x 100 
                  จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจกฎหมายความปลอดภัยในจังหวัด 
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อัตราการจ้างงานต่างดา้ว 3 สัญชาติ 
(พม่า ลาว กัมพูชา) 

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อ
จ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด 
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แผนภูมิ 8 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/กฎหมายความปลอดภัยในการท างาน
ของสถานประกอบกิจการในจังหวัดชลบุรี 

ที่มา 
: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดชลบุร ี

 

ตารางท่ี 9 อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานต่อสถานประกอบการ ในจังหวัดชลบุรี 

  2/2562 3/2562 4/2562 1/2563 1/2563 
จ านวนสถานประกอบการที่เกิดข้อพิพาททั้งหมด 0 0 18 0 0 
จ านวนสถานประกอบการทั้งหมดในจังหวัด 15,663 15,936 16,098 16,266 16,082 
อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานต่อสถาน
ประกอบการ 

0 0 0.11 0 0 

 
 
หมายเหตุ : อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานต่อสถานประกอบการ= สถานประกอบการที่เกิดข้อพิพาททั้งหมดในจังหวัด x 100 

             สถานประกอบการทั้งหมดในจังหวัด 

 

แผนภูมิ 9 อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานต่อสถานประกอบการ ในจังหวัดชลบุรี 

 

 
ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดชลบุรี 
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       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดชลบุรี ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน – มิถุนายน 2563) 22 

ตารางท่ี 10 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัดชลบุรี 

  2/2562 3/2562 4/2562 1/2563 2/2563 
จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33,39,40 ใน
จังหวัด 

905,780 919,490 921,151 928,234 889,845 

จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด 1,050,597 1,042,923 1,045,175 1,031,285 1,031,285 
อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 86.21 88.16 88.13 90.00 86.28 

 

แผนภูมิ 10 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัดชลบุรี 

 
 

ที่มา  ส านักงานประกันสังคมจังหวัดชลบุร ี
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ตารางท่ี 11 แสดงการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมประกอบกิจการใหม่และเลิกกิจการของจังหวัดชลบุรี   
               ไตรมาส 2 ปี 2563 (เดือนเมษายน – มิถุนายน 2563) 
 

 
         ที่มา : ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดชลบุรี 

 
 จงัหวัดชลบุรี ในไตรมาส 2 ปี 2563 มีการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมประกอบกิจการใหม่ทั้งสิ้น
จ านวน 62 ราย โดยประเภทที่มีการเปิดกิจการใหม่สูงสุด คือ โรงงานอุตสาหกรรมประเภทโลหะ และ
อุตสาหกรรมประเภทการผลิต จ านวน 16 ราย คิดเป็นร้อยละ 25.81 รองลงมาคือ โรงงานอุตสาหกรรม
ประเภทยานพาหนะและอุตสาหกรรมประเภทการผลิต จ านวน 7 ราย คิดเป็นร้อยละ 11.29 และมีการจด
ทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมเลิกกิจการจ านวนทั้งสิ้น 5 ราย โดยประเภทที่มีการเลิกกิจการ คือ โรงงาน
อุตสาหกรรมประเภทโลหะและโรงงานอุตสาหกรรมประเภทการผลิต โรงงานอุตสาหกรรมประเภทเครื่องจักร 
โรงงานอุตสาหกรรมประเภทอุตสาหกรรมอโลหะ โรงงานอุตสาหกรรมประเภทเครื่องเรือนหรือเครื่องตกแต่งใน
อาคาร จ านวน 1 ราย คิดเป็นร้อยละ 20.0   
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สถานการณ์แรงงานจังหวัดชลบุรี  ในไตรมาส 1 ปี 2563 (เดือนมกราคม – มีนาคม 2563)   
ขอน าเสนอข้อมูลในประเด็นต่าง ๆ ตามล าดับคือ 

1. ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน 
2. การส่งเสริมการมีงานท า 
3. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
4. การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
5. การประกันสังคม 
 

 
 
แผนภูมิ 12 โครงสร้างก าลังแรงงานแรงงาน จังหวัดชลบุรี   
 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจงัหวัดชลบรุ ี 

 เมื่อเปรียบเทียบการมีงานท าระหว่างเพศในไตรมาสนี้จะพบว่า เพศชายมีอัตราส่วนของการมี  
งานท า หรืออัตราการจ้างงานเพศหญิงมากกว่าเพศชาย  (ค านวณจากผู้มีงานท าจ าแนกเพศต่อผู้อยู่ ในก าลัง
แรงงาน) กล่าวคือ เพศหญิงมีอัตราการมีงานท าร้อยละ 99.63 ขณะที่เพศชายมีอัตราการท างานร้อยละ 99.39 
และเม่ือพิจารณาในภาพรวมจะพบว่า อัตราการมีงานท าหรืออัตราจ้างงานซึ่งค านวณจากสัดส่วนผู้มีงานท าต่อผู้
อยู่ในก าลังแรงงานมีอัตราร้อยละ 99.50 นั่นหมายความว่าผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 100 คนจะมีงานท าประมาณ 
99-100 คน ส าหรับตัวเลขในกลุ่มของผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงานซึ่งมีจ านวน 464,165 คน พบว่าเป็นท างานอ่ืนๆ 
มากที่สุด จ านวน 210,505 คน ท างานบ้าน จ านวน 160,702 คน และผู้เรียนหนังสือ จ านวน 92,958 คน 
ตามล าดับ 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดชลบุรี 

1.ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน 
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ตาราง 12  ประชากรจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน ไตรมาส 1 ปี 2563 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 
ประชากรอายุ 15 ปี ขึ้นไป 746,036 754,606 1,500,642 
ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 578,587 457,890 1,036,477 
 *ผู้มีงานท า 575,071 456,214 1,031,285 
 *ผู้ว่างงาน 3,516 1,676 5,192 
 *ก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล - - - 
ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 167,449 296,716 464,165 
 *ท างานบ้าน 12,306 148,396 160,702 
 *เรียนหนังสือ 38,777 54,181 92,958 
 *อ่ืนๆ 116,366 94,139 210,505 
อัตราการจ้างงานต่อก าลังแรงงาน 99.39 99.63 99.50 
อัตราการว่างงาน 0.61 0.37 0.50 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดชลบุร ี
หมายเหตุ : อัตราการจ้างงานต่อก าลังแรงงานจังหวัด  = ผู้มีงานท าในจังหวัด X 100 
                                                                   ผู้อยู่ในก าลังแรงงานในจังหวัด 
               อัตราการวา่งงานจังหวัด                     =  ผู้วา่งงานในจังหวัดชลบุรีx100 

      ผูอ้ยู่ในก าลังแรงงานในจังหวัด 

 
 ผู้มีงานท านอกภาคเกษตร จ านวน 968,356 คน คิดเป็นร้อยละ 93.90 โดยท างานในอุตสาหกรรมการ
ผลิตมากที่สุด จ านวน 324,677 คน หรือร้อยละ 31.48 รองลงมาคือ การขายส่งการขายปลีก จ านวน 
190,788 คน หรือร้อยละ 18.50 
 
แผนภูมิ 13 ผู้มีงานท าจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม  
             5 อันดับแรก ไตรมาส 1 ปี 2563 
 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดชลบุร ี
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 เมื่อพิจารณาผู้มีงานท าตามอาชีพในช่วงไตรมาส 1 ปี 2563 พบว่าผู้มีอาชีพที่มีผู้ท างานมากที่สุด 5 
อันดับแรกคือ  

 1) พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด จ านวน 304,686 คน  (ร้อยละ 29.54)  
 2) ผู้ปฏิบัติงานการโรงงานและเครื่องจักร จ านวน 221,087 คน (ร้อยละ 21.44)          
 3) ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าท่ีเกี่ยวข้อง จ านวน 128,043 คน 
(ร้อยละ 12.41)   
 4) อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ  จ านวน 87,528 คน (ร้อยละ 8.49) 
 5) เสมียน  จ านวน 72,613 คน(ร้อยละ 7.04) 
 

แผนภูมิ 14 ผู้มีงานท าจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามอาชีพไตรมาส 1 ปี 2563 (5 อันดับแรก)  
 

 
 

 ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดชลบุร ี

ผู้มีงานท าส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับอุดมศึกษา จ านวน 266,997 คน คิดเป็นร้อยละ 25.89 รองลงมา
คือ ระดับตอนต้น จ านวน 245,973 คน คิดเป็นร้อยละ 23.85 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 208,467 คน 
คิดเป็นร้อยละ 20.21 ระดับประถมศึกษา จ านวน 151,931 คน คิดเป็นร้อยละ 14.73ต่ ากว่าประถมศึกษา 
78,804 คน คิดเป็นร้อยละ 7.64  

 

แผนภูมิ 15 ผู้มีงานท าจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 1 ปี 2563 
 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจงัหวัดชลบรุ ี
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 ในด้านสถานภาพการท างานของผู้มีงานท าท้ังหมด พบว่าส่วนใหญ่เป็นลูกจ้างเอกชนจ านวน622,516 
คน คิดเป็นร้อยละ 60.36 รองลงมาคือ ท างานส่วนตัวจ านวน 236,114 คน คิดเป็นร้อยละ 22.90 กลุ่มช่วย
ธุรกิจครัวเรือนจ านวน 74,833 คน คิดเป็นร้อยละ 7.25 ลูกจ้างรัฐบาล จ านวน 71,319 คน คิดเป็นร้อยละ 
6.91 นายจ้าง จ านวน 26,502 คน คิดเป็นร้อยละ 2.57  

แผนภูมิ 16 ผู้มีงานท าจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามสถานภาพการท างาน ไตรมาส 1 ปี 2563 
 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดชลบุร ี

ชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์ ผู้มีงานท า จ านวน 1,031,285 คน พบว่าท างานสัปดาห์ละ 40-49 
ชั่วโมงมากที่สุด จ านวน 573,028 คน คิดเป็นร้อยละ 55.56 รองลงมาท างานสัปดาห์ละ 50 ชั่วโมงขึ้นไป 
จ านวน 171,427 คน คิดเป็นร้อยละ 16.62 ท างานสัปดาห์ละ 20-29 ชั่วโมง จ านวน 90,155 คน คิดเป็นร้อย
ละ 8.74 ท างานสัปดาห์ละ 10-19 ชั่วโมง จ านวน 68,713 คน คิดเป็นร้อยละ 6.66 ท างานสัปดาห์ละ 30-34 
ชั่วโมง จ านวน 52,299 คน คิดเป็นร้อยละ 5.07 

แผนภูมิ 17 ผู้มีงานท าจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์ ไตรมาส 1 ปี 2563 

 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดชลบุร ี

 ผู้ว่างงาน ของไตรมาส 1 ปี 2563 จังหวัดชลบุรีมีผู้ว่างงานที่ขึ้นทะเบียนจ านวน 5,192 คน คิดเป็น
อัตราการว่างงานร้อยละ 0.5 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงาน  

แผนภูมิ 18 ผู้ว่างงานของจังหวัดชลบุรี ไตรมาส 1 ปี 2563 

 
                                                                                                                                ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดชลบุร ี

622,516 236,114 

74,833 
71,319 26,502 ลูกจ้างเอกชน 

ท างานส่วนตัว 
ช่วยธุรกิจในครัวเรือน 
ลูกจ้างรัฐบาล 
นายจ้าง 

31,491 
68,713 

90,155 

52,299 
44,171 

573,028 

171,427 
1-9 
10-19 
20-29 
30-39 
35-39 
40-49 
50 ชม. ขึ้นไป 

0.1 0.3 0.3 0.3 0.5 
0

1

1/2562 2/2562 3/2562 4/2562 1/2563 

อัตราว่างงาน 



 

       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดชลบุรี ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน – มิถุนายน 2563) 28 

 ผู้ท างานเป็นแรงงานนอกระบบ ประเภทกิจการที่แรงงานนอกระบบท างานมากที่สุด คือการขายส่ง 
ขายปลีก จ านวน 97,844 คน คิดเป็นร้อยละ 30.61 รองลงมา คือ ที่พักและบริการด้านอาหาร จ านวน 
64,990 คิดเป็นร้อยละ 20.33 เกษตรกรรม จ านวน 40,777 คน คิดเป็นร้อยละ 12.76 การผลิต จ านวน 
39,238 คน คิดเป็นร้อยละ 12.28 การขนส่ง จ านวน 26,295 คน คิดเป็นร้อยละ 8.22 

แผนภูมิ 19 แรงงานนอกระบบ นอกภาคเกษตรจ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 5 อันดับแรก ปี 2562 

 
                                                                                   ที่มา : ส านกังานสถติิจังหวัดชลบุรี 

 ในด้านการศึกษาพบว่า แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่มีการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มากที่สุด 
จ านวน 81,885 คน คิดเป็นร้อยละ 25.62 รองลงมา ระดับประถมศึกษา จ านวน 71,362 คน คิดเป็นร้อยละ 
22.33 ระดับอุดมศึกษา จ านวน 59,643 คน คิดเป็นร้อยละ 18.66 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 47,579 
คน คิดเป็นร้อยละ 14.89 ระดับต่ ากว่าประถมศึกษา จ านวน 43,025 คน คิดเป็นร้อยละ 13.46 

แผนภูมิ 20 แรงงานนอกระบบ จ าแนกตามระดับการศึกษา 5 อันดับแรก ปี 2562 

 
                                                                                                ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดชลบุร ี

 แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ที่ท างานจะอยู่ในกลุ่มอายุ 40-44 ปี มากท่ีสุด จ านวน 47,030 คน       
คิดเป็นร้อยละ 14.71 รองลงมา เป็นกลุ่มอายุ 40-49 ปี จ านวน 46,226 คน คิดเป็นร้อยละ 14.46 เป็นกลุ่ม
อายุ 35-39 ปี จ านวน 41,802 คน คิดเป็นร้อยละ 13.08 เป็นกลุ่มอายุ 50-54 ปี จ านวน 41,774 คน        
คิดเป็นร้อยละ 13.07 เป้นกลุ่มอายุ 55-59 ปี จ านวน 40,874 คน คิดเป็นร้อยละ 12.79 

แผนภูมิ 21 แรงงานนอกระบบ จ าแนกตามกลุ่มอายุ 5 อันดับแรก ปี 2562

 
                                                                                                                                ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดชลบุร ี
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 กระทรวงแรงงานมีภารกิจหลักในการส่งเสริมให้ประชาชนมีงานท าหน่วยงานที่มีบทบาทหน้าที่นี้คือ 
กรมการจัดหางาน ซึ่งมีหน้าที่ให้บริการจัดหางานของภาครัฐโดยไม่คิดมูลค่าเพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีงานท า 
มีรายได้ที่เหมาะสม ลดปัญหาการว่างงาน และการขาดแคลนแรงงาน รูปแบบการด าเนินการมีทั้งการจัดหา
งานในประเทศและต่างประเทศ ต าแหน่งว่างงานกับส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุรีมีต าแหน่งว่าง จ านวน 
4,457 อัตรา ส าหรับผู้สมัครงานในไตรมาสนี้มีจ านวน 3,828 คน การบรรจุงาน 2,653 อัตราการบรรจุต่อ
ต าแหน่งว่างงานเท่ากับร้อยละ 59.52 

แผนภูมิ 22 เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง/การสมัครงาน/บรรจุงาน  
      ไตรมาส 1 ปี 2563 กับ ไตรมาส 2 ปี 2563 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุร ี

 ส าหรับต าแหน่งงานว่างในไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เดือนเมษายน – มิถุนายน 2563) จ านวน 4,457 
อัตรา จ าแนกเป็น ไม่ระบุเพศ จ านวน 4,073 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 91.38 เพศชายต าแหน่งงานว่าง จ านวน 
334 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 7.49 และเพศหญิง 50 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 1.12 ทั้งนี้ การไม่ได้ระบุเพศของ
นายจ้างเป็นข้อดีประการหนึ่งท าให้นายจ้างมีโอกาสคัดเลือกหรือพิจารณาตัวผู้สมัครได้มากกว่าระบุเพียงเพศใด
เพศหนึ่ง และแนวโน้มต าแหน่งงานว่างที่ไม่ได้ระบุเพศจะมีจ านวนเพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ เห็นได้จากข้อมูลในไตรมาสที่
ผ่านมาและในไตรมาสนี้มีจ านวนต าแหน่งงานว่างที่ไม่ระบุเพศมากกว่าครึ่งหนึ่งของต าแหน่งงานว่างทั้งหมด 

แผนภูมิ 23 ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดชลบุรีแยกตามเพศ ไตรมาส 2 ปี 2563 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุร ี

 จ านวนผู้มาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้พบว่ามีจ านวนทั้งสิ้น 3,828 คน เป็นเพศชาย จ านวน 
1,778 คน คิดเป็นร้อยละ 46.45 และเพศหญิง จ านวน 2,050 คน คิดเป็นร้อยละ 53.55 
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แผนภูมิ 24 ต าแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/และการบรรจุงานในจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามเพศ  
               ไตรมาส 2 ปี 2563 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุร ี

ส่วนต าแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษาที่ต้องการสูงสุด ในไตรมาสที่ 2 ปี 2563 ระดับการศึกษาที่
ต้องการสูงสุดคือ เป็นระดับประถมศึกษาและต่ ากว่ามัธยมศึกษา จ านวน 1,910 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 42.85 
รองลงมา ระดับปวส. จ านวน 716 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 16.06 ระดับปวช. จ านวน 685 อัตราคิดเป็นร้อยละ 
15.37 ระดับอนุปริญญา จ านวน 573 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 12.85 และระดับปริญญาตรี จ านวน 570 อัตรา 
คิดเป็นร้อยละ 12.79 

 ผู้ลงทะเบียนสมัครงานจ าแนกตามระดับการศึกษาสูงสุดในไตรมาสที่ 2 ปี 2563 คือ ระดับ
ประถมศึกษาและต่ ากว่ามัธยมศึกษา จ านวน 1,838 คน คิดเป็นร้อยละ 48.01 รองลงมาเป็นระดับปวส. จ านวน 
1,050 คน คิดเป็นร้อยละ 27.43 ระดับปริญญาตรี จ านวน 568 คน คิดเป็นร้อยละ 14.84 ระดับปวช. จ านวน 
330 คน คิดเป็นร้อยละ 8.62  ระดับอนุปริญญา จ านวน 29 คิดเป็นร้อยละ 0.76  
 การบรรจุงานจ าแนกตามระดับการศึกษาสูงสุดในไตรมาสที่ 2 ปี 2563 คือระดับประถมศึกษาและต่ า
กว่ามัธยมศึกษา จ านวน 1,693 คน คิดเป็นร้อยละ 63.81 รองลงมาคือระดับปวส. จ านวน 512 คน           
คิดเป็นร้อยละ 19.30  ระดับปวช. จ านวน 291 คน คิดเป็นร้อยละ 10.97 ระดับปริญญาตรี จ านวน139 คน 
คิดเป็นร้อยละ 5.24 และระดับอนุปริญญา จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 0.56  

แผนภูมิ 25 ต าแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน /บรรจุงานในจังหวัดชลบุรีจ าแนกตามระดับการศึกษา 
               ไตรมาส 2 ปี 2563 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุร ี
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 หากศึกษาในด้านอุตสาหกรรมพบว่า อุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่างสูงสุด  5 อันดับแรก 
ในไตรมาส 2 ปี 2563 คือ (1) การผลิต จ านวน 2,681 อัตรา (ร้อยละ 60.15) (2) การขายส่งขายปลีก จ านวน 
1,068 อัตรา (ร้อยละ 23.96)  (3) การก่อสร้าง จ านวน 381 อัตรา (ร้อยละ 8.55 ) (4) กิจกรรมด้านบริการชุมชน 
จ านวน 85 อัตรา (ร้อยละ 1.91 ) (5) โรงแรม และภัตตาคาร จ านวน 35 อัตรา (ร้อยละ 0.78 ) ในส่วนของการ
บรรจุงานสูงสุด 5 อันดับแรก คือ (1) การผลิต จ านวน 1,706 คน  (ร้อยละ 64.30) (2) การขายส่งขายปลีก 
จ านวน 405 คน (ร้อยละ 15.26) (3) การก่อสร้าง  จ านวน 332 คน (ร้อยละ 12.51) (4) กิจกรรมด้านบริการ
ชุมชน 45 คน (ร้อยละ 1.70) (5) งานด้านสุขภาพ และงานสังคมเคราะห์ จ านวน 29 คน (ร้อยละ 1.09 ) 

ตาราง 13 ต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงานตามประเภทอุตสาหกรรมไตรมาส 2 ปี 2563 

ประเภทกิจการ 
ต าแหน่งงานว่าง บรรจุงาน 

จ านวน (อัตรา) ร้อยละ จ านวน (คน) ร้อยละ 

1.เกษตรกรรม 101 2.27 65 2.45 

2.ประมง - - - - 

3.การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - - - 

4.การผลิต 2,681 60.15 1,706 64.30 

5.การไฟฟ้า ก๊าซ ประปา 27 0.06 27 1.02 

6.ก่อสร้าง 381 8.55 332 12.51 

7.การขายส่ง ขายปลีก 1,068 23.96 405 15.26 

8.โรงแรมและภัตตาคาร 35 0.78 25 0.94 

9.การขนส่ง 26 0.58 2 0.07 

10.สื่อกลางทางการเงิน 3 0.06 2 0.07 

11.กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ 3 0.06 - - 

12.การบริการราชการ 15 0.34 15 0.56 

13.การศึกษา - - - - 

14.งานด้านสุขภาพ 32 0.72 29 1.09 

15.กิจกรรมด้านบริการชุมชน 85 1.91 45 1.70 

16.ลูกจ้างในครัวเรือน - - - - 

17.องค์การระหว่างประเทศ - - - - 

18.ไม่ทราบ - - - - 

รวม 4,457 100 2,653 100 
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุร ี
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ส าหรับต าแหน่งว่างงาน จ าแนกตามอายุพบว่า ช่วงอายุที่มีความต้องการมากที่สุดในไตรมาส 2 ปี 
2563 (เดือนเมษายน – มิถุนายน 2563) คือ ช่วงอายุ 25-29 ปี จ านวน 1,116 คน คิดเป็นร้อยละ 25.04 
รองลงมาได้แก่ ช่วงอายุระหว่าง 30-39 ปี จ านวน 1,042 คน คิดเป็นร้อยละ 23.38 ในส่วนของผู้ลงทะเบียน
สมัครงานที่มีจ านวนมากที่สุด ช่วงอายุ 30-39 ปี จ านวน 1,286 คน คิดเป็นร้อยละ 33.60 รองลงมาช่วงอายุ 
40-49 ปี จ านวน 817 คน คิดเป็นร้อยละ 21.34 มีการบรรจุงานมากที่สุด ได้แก่ ช่วงอายุระหว่าง 30-39  ปี 
จ านวน 999 คน คิดเป็นร้อยละ 37.65 รองลงมาได้แก่ ช่วงอายุ 18-24 ปี จ านวน 581 คน คิดเป็นร้อยละ 
21.90  
แผนภูมิ 26   การบรรจุงานในจังหวัดชลบุรีจ าแนกตามอายุ ไตรมาส 2 ปี 2563 

 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุร ี

 

ส าหรับแรงงานต่างด้าว ซึ่งหมายถึง แรงงานต่างชาติที่เข้ามาท างานในประเทศไทยกรมการจัดหางาน
จ าแนกเป็น 2 ประเภท คือ 1.กลุ่มแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองถูกกฎหมาย ประกอบด้วยประเภทต่างๆ คือ (1) 
ประเภทชั่วคราวที่ขออนุญาตท างานตามมาตรา 7  (2) ประเภทส่งเสริมการลงทุนและกฎหมายอ่ืนตามมาตรา 
10  (3) ประเภทที่ได้รับอนุญาตท างานตามข้อตกลง MOU และ (4) ประเภทพิสูจน์สัญชาติและได้รับ
ใบอนุญาตท างาน คนงานต่างด้าวที่เดินทางเข้ามาท างานโดยถูกกฎหมาย ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2563    
มีจ านวนทั้งสิ้น 17,837 คน จ าแนกตามประเภทการเดินทาง ดังนี้ 
 1.1 ประเภทจ าเป็นเร่งด่วน จ านวน 0 คน  คิดเป็นร้อยละ 0 

1.2 ประเภทส่งเสริมการลงทุน จ านวน 3,528 คน  คิดเป็นร้อยละ 19.78 
 1.3 ประเภทชั่วคราว จ านวน 12,403 คน คิดเป็นร้อยละ 69.54 
 1.4 ประเภทมาตรา 13 (ชนกลุ่มน้อย) จ านวน 1,906 คน คิดเป็นร้อยละ 10.68 
 2. แรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานตามมติ ครม. จังหวัดชลบุรีจ าแนก 3 สัญชาติ 

แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ ( พม่า ลาว กัมพูชา ) ในจังหวัดชลบุรีพบว่า ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2563 มี
จ านวน 118,218 โดยเป็นสัญชาติกัมพูชามากที่สุด จ านวน 62,982 คน ร้อยละ 53.28 รองลงมาเป็นสัญชาติ
เมียนมา จ านวน 44,593 คน  (ร้อยละ 37.72) และสัญชาติลาว จ านวน 10,643 คน (ร้อยละ 9.0) 

ภายหลังรัฐบาลได้ด าเนินการจัดท าการพิสูจน์สัญชาติ เพ่ือให้การน าเข้าแรงงานให้เป็นแรงงานถูก
กฎหมาย ปัจจุบันจึงได้จัด 2 ประเภทนี้ ให้รวมอยู่ในกลุ่มแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย แรงงานต่างด้าว            
3 สัญชาติ ( พม่า ลาว กัมพูชา )  
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 ส าหรับแรงงานไทยในต่างประเทศในไตรมาส ไตรมาส 2 ปี 2563 (เดือนเมษายน–มิถุนายน 2563) มีผู้
แจ้งความประสงค์ไปท างานต่างประเทศจ านวน 2 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 99.14 (232 คน)    
จ าแนกตามวิธีการเดินทางพบว่า ไปโดยประเภทเดินทางด้วยตนเอง มีจ านวนมากที่สุด 2 คน คิดเปน็  ร้อยละ 100.0  

แผนภูมิ 29 แรงงานไทยในจังหวัดชลบุรีที่ขออนุญาตไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามวิธีเดินทาง 
      ไตรมาส 2 ปี 2563 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุร ี

 
 
 กระทรวงแรงงาน โดยกรมพัฒนาฝีมือแรงงานได้ด าเนินการฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงานในรูปแบบต่าง 
ๆ ได้แก่ 1.) การฝึกเตรียมเข้าท างานเป็นการฝึกอาชีพให้กลุ่มแรงงานใหม่หรือผู้ถูกเลิกจ้างว่างงานที่ประสงค์เข้า
สู่ตลาดแรงงานให้มีความรู้ทักษะฝีมือ 2.) การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน และการฝึกเสริมทักษะ เป็นการฝึก
อาชีพให้แรงงานที่ท างานอยู่แล้วหรือถูกเลิกจ้างเพ่ือเพ่ิมความรู้ทักษะและฝีมือ เฉพาะด้านให้ทันกับเทคโนโลยี
ร่วมสมัย สร้างโอกาสการมีงานท า การฝึกประเภทนี้มีทั้งส่วนที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงานด าเนินการเอง และการ
ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานในภาคเอกชน นอกจากนี้ ยังมีภารกิจทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพฝีมือแรงงานไทยให้มีมาตรฐานฝีมือสอดคล้องและทัดเทียมกับมาตรฐานสากล  ขณะเดียวกันเป็นการ
พัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน   โดยภาพรวมของการฝึกต่างๆ  
 จังหวัดชลบุรี ในไตรมาส 2 (เดือนเมษายน – มิถุนายน 2563) ในไตรมาสนี้ไม่มีผู้เข้ารับการฝึกเตรียม
เข้าท างานมีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ านวน 377 คน โดยกลุ่มอาชีพที่มีการฝึกยกระดับฝีมือสูงสุด 
คือ ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์  จ านวน 190 คน หรือร้อยละ 50.40 รองลงมาคือ ธุรกิจและบริการ 
จ านวน 131 คน คิดเป็นร้อยละ 34.75 ช่างอุตสาหการ จ านวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 10.87 ช่างเครื่องกล  จ านวน 15 
คน  คิดเป็นร้อยละ 3.98 มีผู้ผ่านการฝึกแล้ว 332 คน คิดเป็นร้อยละ 88.06 
แผนภูมิ 31  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี 2563 

 
 

 

 

 

 

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 3 ชลบุรี 

2 

Re-entry

เดินทำงด้วยตนเอง 
นำยจ้ำงพำไปฝึกงำน 
นำยจ้ำงพำไปท ำงำน 

แรงงานไทยในต่างประเทศ 
 

3.การพัฒนาศักยภาพแรงงาน
แรงงาน 
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 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน มีผู้เข้ารับการทดสอบ จ านวน 274 คน โดยกลุ่มอาชีพที่เข้ารับการ
ทดสอบมาตรฐานฝีมือ คือ ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จ านวน 227 คน ร้อยละ 82.85 รองลงมา
คือ ธุรกิจและบริการ จ านวน 29 คน ร้อยละ 10.58 และช่างอุตสาหการ จ านวน 18 คน ร้อยละ 6.57  มีผู้ผ่าน
การทดสอบ จ านวน 191 คน คิดเป็นร้อยละ 69.71 

แผนภูมิ 32    การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ  ไตรมาส 2 ปี 2563 
 

 
ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 3 ชลบุรี 

 การพัฒนาฝีมือแรงงาน เป็นเรื่องที่หลายฝ่ายต้องช่วยกันทั้งภาครัฐเอกชน คือผู้ประกอบการหรือ
เจ้าของสถานประกอบการรวมถึงลูกจ้าง ทั้งนี้ เพราะการพัฒนาฝีมือแรงงานจะเป็นการเพ่ิมผลิตภาพ 
ประสิทธิภาพในการท างานอีกทั้งจะเป็นการรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี รวมถึงความเป็นมาตรฐาน
ในระดับต่างๆทั้งระดับประเทศและระดับโลกขณะเดียวกันเพ่ือให้สอดรับกับความต้องการของตลาดแรงงาน  
ดังนั้น นอกจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงานจะเป็นผู้ด าเนินการโดยตรงแล้วตามที่ได้กล่าวมาแล้ว  ยังมีการส่งเสริม
ให้ด าเนินการโดยภาคเอกชนที่ส่งพนักงานเข้ามาร่วมฝึกกับทางสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 3 ชลบุรี 
 

 
 
 

 
 กระทรวงแรงงาน นอกจากจะมีภารกิจด้านการส่งเสริมการมีงานท า การพัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือ
ยกระดับฝีมือให้เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน และทัดเทียมมาตรฐานสากลแล้ว อีกภารกิจหนึ่งที่เกิดขึ้น
ต่อเนื่องภายหลังการส่งเสริมให้คนมีงานท าแล้วคือ ภารกิจด้านการคุ้มครองลูกจ้าง นายจ้าง ให้ได้รับความเป็น
ธรรมในการจ้างงาน โดยส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดชลบุรี หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
แรงงานเป็นหน่วยงานที่มีบทบาทในการคุ้มครองผู้ใช้แรงงานให้ได้รับความเป็นธรรมจากการจ้างงาน ภายใต้
พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงานเพ่ือไม่ให้ถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจ้างโดยมีจุดมุ่งหมายสูงสุด  คือ ให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ขณะเดียวกันในอีกด้านหนึ่งก็ผดุงไว้ซึ่งความยุติธรรมกับฝ่ายนายจ้าง กล่าวคือ ไม่โอนเอียง
ไปด้านหนึ่งด้านใดด้านหนึ่ง ทั้งนี้ มาตรการที่จะช่วยให้ผู้ใช้แรงงาน ได้รับรายได้และสวัสดิการที่เป็นธรรม
เพียงพอต่อการด ารงชีวิต รวมถึงได้รับการคุ้มครองแรงงานให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นได้คือการตรวจสถาน
ประกอบการเพ่ือให้แน่ใจว่าผู้ใช้แรงงานได้รับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมายขณะเดียวกันจะเป็นมาตรการใน
การกระตุ้นให้สถานประกอบการเอาใจใส่ดูแลลูกจ้างของตนให้มากขึ้นอีกด้วย อย่างไรก็ตาม การตรวจสถาน
ประกอบการมิใช่เป็นการไปจับผิดนายจ้าง หากแต่เป็นการตรวจเพ่ือการให้ค าแนะน าความรู้ในการปฏิบัติที่
ถูกต้องแก่นายจ้าง รวมทั้งสร้างความเข้าใจแก่ลูกจ้าง / ผู้ใช้แรงงานในการปฏิบัติที่ถูกต้องอีกด้วย   
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ธุรกิจและบริการ 

4. การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการแรงงาน 
 

4.1 การตรวจแรงงาน 
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 การคุ้มครองแรงงาน  ในไตรมาส 2/2563 (เดือนเมษายน– มิถุนายน 2563) มีการตรวจแรงงานใน
สถานประกอบการ จ านวน 84 แห่ง ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 38.68 (53 แห่ง) ลูกจ้างที่ผ่านการ
ตรวจ 6,636 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 56.37 (8,575 คน) สถานประกอบการที่ตรวจแรงงาน
ในไตรมาสนี้ส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีลูกจ้างขนาด 20-49 คน จ านวน 30 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
35.71 รองลงมาเป็น ขนาด 10-19 คน จ านวน 20 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 23.81 ส าหรับผลการตรวจพบว่ามี
สถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานจ านวน 5 แห่ง               
 (ข้อมูลจากส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดชลบุรี)  

แผนภูมิที่ 33 เปรียบเทียบจ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจแรงงานไตรมาสที ่1/2563 กับ 
                ไตรมาสที ่2/2563 

 
                                                   ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดชลบุรี หมายเหต ุ: *สถานประกอบการ (แห่ง) 

 การตรวจแรงงานในสถานประกอบการ เมื่อส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดชลบุรี 
ตรวจพบว่าสถานประกอบการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน จะมีการด าเนินการเพ่ือให้สถาน
ประกอบนั้นปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมายแรงงาน เพ่ือให้เกิดความเป็นธรรมแก่ลูกจ้าง ได้แก่ การแนะน าให้
ปฏิบัติในสิ่งที่ถูกต้อง การออกหนังสือเชิญพบ การออกค าสั่งให้ด าเนินการ การเปรียบเทียบปรับ หรือการส่ง
เรื่องด าเนินคดี ทั้งนี้ การจะด าเนินการในลักษณะใดจะพิจารณาตามความรุนแรงของปัญหา   การด าเนินการ
ส่วนใหญ่จึงเป็นไปในทางให้ค าแนะน าแก่เจ้าของสถานประกอบการเพ่ือให้ปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมาย  
ส าหรับการตรวจความปลอดภัยในการท างาน ซึ่งเป็นเครื่องมือในการคุ้มครองดูแลความปลอดภัยอาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการท างานของลูกจ้าง นอกจากนี้การตรวจความปลอดภัยในการท างานยังเป็นอีก
มาตรการหนึ่งที่ด าเนินการเพ่ือกระตุ้นส่งเสริมให้เจ้าของสถานประกอบการเห็นความส าคัญ และตระหนักถึง
เรื่องความปลอดภัยในการท างาน เพราะหากการท างานมีความปลอดภัยย่อมส่งผลถึงคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้ใช้
แรงงานตามมา เมื่อคนงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นจะท างานอย่างมีความสุขและจะส่งผลต่อผลผลิตที่เพ่ิมขึ้นสูง
ของสถานประกอบการอันไปสู่ผลก าไรนั่นเอง 

 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน  ในไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เดือนเมษายน-มิถุนายน 2563)              
มีการตรวจสถานประกอบการ จ านวน 5 แห่ง ลดลงจากไตรมาสที่ 1ปี 2563 ร้อย 92.54 (62 แห่ง) ลูกจ้างที่
ผ่านการตรวจ 504 คน ลดลงจากไตรมาสที่ 1/2563 ร้อยละ 95.65 (11,102 คน) สถานประกอบการที่ตรวจ
ในไตรมาสนี้ส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีลูกจ้าง ขนาด 20-49 คนและขนาด 100-299 คน จ านวน 2 
แห่ง ร้อยละ 40 รองลงมาเป็น ขนาด 50-99 คน จ านวน 1 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 20  ไม่มีสถานประกอบการที่
ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างานในไตรมาสนี้ 
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แผนภูมิที่ 34 เปรียบเทียบจ านวนลูกจ้างที่ผ่านการตรวจแรงงานไตรมาสที ่1/2563 กับไตรมาสที ่2/2563 
 

 
    ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดชลบุรี หมายเหต ุ: * จ านวนลูกจ้าง (คน) 

 การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ในส่วนของสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความ
ปลอดภัย จะมีลักษณะเดียวกับการตรวจคุ้มครองแรงงานที่กล่าวมาแล้ว คือหากพบว่ามีสิ่งที่พิจารณาแล้วเห็น
ว่าเกิดความไม่ปลอดภัยหรือไม่ได้ปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัยจะด าเนินการตามความรุนแรงของปัญหา
ประกอบไปด้วยการให้ค าแนะน าในวิธีการปฏิบัติที่ถูกต้อง การออกค าสั่งให้ส่งเอกสาร เรียกพบ ปรับปรุง หรือ
หยุดการใช้เครื่องจักร รวมทั้งการส่งเรื่องด าเนินคดี ส าหรับในไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เดือนเมษายน-มิถุนายน 
2563) ไม่มีสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องความปลอดภัยในการท างานในไตรมาสนี้  

 

 
 

 นอกเหนือจากภารกิจด้านการคุ้มครองแรงงานและดูแลความปลอดภัยทั้งแก่ลูกจ้างและนายจ้างแล้ว 
กระทรวงแรงงานโดยส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดชลบุรี ยังมีภารกิจในการส่งเสริมและ
พัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ์ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับเศรษฐกิจ สังคม เพ่ือป้องกันความขัดแย้ง และการ
เสริมสร้างความร่วมมือที่ดีต่อกันระหว่างนายจ้าง ลูกจ้าง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องโดยมีเป้าหมายหลักเพ่ือสร้าง
สันติสุขในวงการแรงงาน ให้นายจ้างและลูกจ้างที่มีทัศนคติที่ดีต่อกันในการท างาน เพราะหากนายจ้าง ลูกจ้างมี
ความเข้าใจกันเป็นอย่างดีย่อมไม่เกิดปัญหาขัดแย้งขึ้น เมื่อปัญหาข้อขัดแย้งไม่มี พลังในการขับเคลื่อนงานหรือ
ทีมงานก็จะน าไปสู่การเพ่ิมผลผลิตหรือเพ่ิมผลิตภาพในการปฏิบัติงานลูกจ้างหรือผู้ใช้แรงงานมีความสุขในการ
ท างานคุณภาพชีวิตย่อมดีขึ้น ขณะเดียวกันนายจ้างก็มีความสุขเนื่องจากมีผลผลิตเพ่ิมขึ้นเป็นผลก าไรตามมา 
ทั้งนี้ ในกลุ่มของนายจ้างและลูกจ้างจะมีการตั้งองค์การเพื่อท าหน้าที่เป็นตัวแทนตนเองโดยเมื่อพิจารณาในส่วน
องค์การลูกจ้าง ณ เดือนมิถุนายน 2563 มีองค์การลูกจ้าง จ านวน 216 แห่ง จ าแนกเป็นสหภาพแรงงานใน
กิจการเอกชนและรัฐวิสาหกิจ จ านวน 215 แห่ง  สหพันธ์แรงงานลูกจ้างทั้งหมด 1 แห่ง 

 ส าหรับการเกิดข้อ เรี ยกร้ อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้ ง ในไตรมาสที่  2  ปี  2563  
มีการแจ้งข้อเรียกร้อง จ านวน 1 แห่ง 1 ครั้ง ลูกจ้างที่เกี่ยวข้อง 726 คน  การยุติไม่เกิดข้อพิพาทแรงงาน 
จ านวน 1 แห่ง 1 ครัง้ ลูกจ้างท่ีเกี่ยวข้อง จ านวน 726 คน การยุติข้อเรียกร้อง โดยเกิดข้อพิพาทแรงงาน ไม่มีใน
ไตรมาสนี้ ข้อเรียกร้องยังไม่ยุติไม่มีในไตรมาสนี้ 
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4.2 แรงงานสัมพันธ ์
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 ส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุรีรายงานสถานการณ์การลาออกจากงานในไตรมาสที่ 2 ปี 2563 
จ าแนกเป็นการเลิกจ้าง จ านวน 1,631 คน (ร้อยละ 53.07) และลาออก จ านวน 1,442 คน (ร้อยละ 46.92) ใน
จ านวนนี้สามารถบรรจุงานได้ 1,986 คน 

 

  
กิจกรรมที่ช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้ใช้แรงงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นนอกเหนือจากการตรวจสถาน

ประกอบการเพ่ือให้การคุ้มครองให้ผู้ใช้แรงงานตามที่ได้กล่าวมาแล้ว ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัดชลบุรี มีการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน ในสถานประกอบการ รวม 63 แห่ง ลูกจ้าง 9,502 คน  
จ าแนกเป็น 1. การส่งเสริมและให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายก าหนด จ านวน 63 
แห่ง ลูกจ้าง 9,502 คน  2. ให้บริการเงินกู้กองทุน เพ่ือผู้ใช้แรงงาน จ านวน 3 สหกรณ์  

 

 
งานประกันสังคมเป็นภารกิจของส านักงานประกันสังคม กระทรวงแรงงานโดยมีจุดหมายเพ่ือดูแลผู้ใช้

แรงงานให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคง ทั้งในยามปกติกรณีเกิดการว่างงานรวมถึงเมื่อ
ยามแก่ชราโดยด าเนินการภายใต้แนวคิดการเฉลี่ยทุกข์เฉลี่ยสุข ซึ่งจากข้อมูลปัจจุบันจังหวัดชลบุรี มี
สถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมที่เป็นสถานพยาบาลของรัฐบาลจ านวน 7 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 58.3  และ
สถานพยาบาลเอกชนจ านวน 5 แห่ง (ร้อยละ 41.7)  

แผนภูมิ 33 จ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมของจังหวัดชลบุรี ณ มิถุนายน 2563 

 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดชลบุรี 

กองทุนประกันสังคม ให้ความช่วยเหลือเมื่อลูกจ้างประสบอันตราย เจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตาย อันมิใช่
เนื่องจากการท างาน คลอดบุตร สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และประกันการว่างงานการจ่ายเงินสมทบโดยฝ่าย
นายจ้าง ลูกจ้าง และรัฐบาลจ่ายฝ่ายละเท่าๆกัน ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2563 มีจ านวนผู้ประกันตนจ านวน
ทั้งสิ้น 889,845 คน 

เมื่อพิจารณาผู้ประกันตนแยกตามประเภทดังนี้   
1. ผู้ประกันตนตามมาตรา 33      จ านวน          743,450    คน  
2. ผู้ประกันตนตามมาตรา 39      จ านวน      83,831   คน 
3. ผู้ประกันตนตามมาตรา 40      จ านวน      62,564   คน 
                                                 รวมทั้งสิ้น          889,845   คน 
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รัฐบาล เอกชน 

4.3 การเลิกจ้างงาน 

4.4 การสวัสดกิารแรงงาน 

5.การประกันสังคม 
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ในส่วนของการใช้บริการของกองทุนประกันสังคม ในไตรมาสนี้มีผู้ใช้บริการทั้งสิ้นมีจ านวนผู้ใช้บริการ 
454,372 คน ส าหรับประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุดในไตรมาสนี้ ได้แก่ กรณี
สงเคราะห์บุตร มีจ านวน 248,197 คน (ร้อยละ 54.62) รองลงมาเป็น กรณีว่างงาน จ านวน 135,390 คน 
(ร้อยละ 29.78) กรณีเจ็บป่วย จ านวน 33,565 คน (ร้อยละ 7.39) กรณีชราภาพ จ านวน 30,997 คน (ร้อยละ 
6.82) กรณีคลอดบุตร จ านวน 4,083 คน (ร้อยละ 0.90) ทุพพลภาพ จ านวน 1,843 คน (ร้อยละ 0.40) และ
ตาย จ านวน 297 (ร้อยละ 0.06) ตามล าดับ 

แผนภูมิ 34  ผู้ประกันตนในจังหวัดชลบุรีที่ใช้บริการกองทุนประกันสังคม  
               จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน ไตรมาส 2 ปี 2563 

 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดชลบุรี 

ส าหรับปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทนพบว่า มีการจ่ายเงินทั้งสิ้น 1,044.81 ล้านบาท  
โดยจ่ายเงิน กรณวี่างงาน จ่ายเงินผลประโยชน์ทดแทน  จ านวน 598.87 ล้านบาท (ร้อยละ 57.32 ) มากที่สุด 
รองลงมาคือ กรณีชราภาพ จ่ายเงินผลประโยชน์ทดแทน จ านวน 160.76 ล้านบาท (ร้อยละ 15.39 ) กรณี
สงเคราะหบ์ุตร จ่ายเงินผลประโยชน์ทดแทน จ านวน 154.73 ล้านบาท (ร้อยละ 15.10) กรณีคลอดบุตร จ่ายเงิน
ผลประโยชน์ทดแทน จ านวน 83.84 ล้านบาท (ร้อยละ 8.02) กรณีเจ็บป่วย จ่ายเงินผลประโยชน์ทดแทน 
จ านวน 31.93 ล้านบาท (ร้อยละ 3.05 ) กรณีตาย จ านวน 8.51 ล้านบาท (ร้อยละ 0.81) และกรณีทุพพลภาพ 
จ านวน 6.18 ล้านบาท (ร้อยละ 0.59) 

แผนภูมิ 35 การจ่ายเงินกองทุนประกันสังคมจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามประโยชน์ทดแทน                 
               ไตรมาส 2 ปี2563 

 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดชลบุรี 
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15,050 13,879 
9,447 8,028 5,695 

กองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการท างาน) ให้ความคุ้มครองลูกจ้างที่ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตาย 
เนื่องจากการท างานให้นายจ้าง โดยลูกจ้างได้รับเงินทดแทน กองทุนนี้เก็บเงินสบทบจากนายจ้างเพียงอย่าง
เดียว  เมื่อจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการที่อยู่ในกองทุนเงินทดแทนพบว่า ขนาดสถานประกอบการ
1,000 คนขึ้นไป  มีจ านวนสถานประกอบการมากที่สุด คือ 7,842 แห่ง หรือ คิดเป็นร้อยละ 32.55 รองลงมา
ได้แก่ ขนาด ไม่เกิน 10 คน 6,509 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 39.46 ขนาด 200-499 คน 2,168 แห่ง ร้อยละ 90.0 
ขนาด 500-999 คน 1,953 แห่ง ร้อยละ 8.10 ขนาด 20-49 คน 1,579 แห่ง ร้อยละ 6.55  ขนาด 10-19 คน 
1,519 แห่ง ร้อยละ 6.30 ขนาด 100-299 คน 1,265 แห่ง ร้อยละ 5.25 ขนาด 50-99 คน 1,260 แห่ง ร้อยละ 
5.23  เมื่อพิจารณาตามจ านวนลูกจ้างจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการพบว่า ขนาด 1,000 คนขึ้นไปมี
จ านวนลูกจ้างมากที่สุด จ านวน 342,207 คน คิดเป็นร้อยละ 47.19 รองลงมาได้แก่ ขนาด 200-499 คน 
จ านวน 104,184 คน คิดเป็นร้อยละ 14.37 ขนาด 500-999 คน จ านวน 93,301 คน ร้อยละ 12.86 ขนาด 
100-299 คน จ านวน 60,137 คน คิดเป็นร้อยละ 8.29  ขนาด 50-99 คน จ านวน 43,309 คน ร้อยละ 5.97 
ขนาด 20-49 คน จ านวน 40,365 คน ร้อยละ 5.57 ขนาดไม่เกิน 10 คน จ านวน 22,263 คน ร้อยละ 3.07 
และ ขนาด 10-19 คน จ านวน 19,415 คน ร้อยละ 2.68 
แผนภูมิ 36 จ านวนสถานประกอบการที่อยู่ในกองทุนเงินทดแทน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ  
              ณ เดือนมิถุนายน 2563 

 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดชลบุรี 

หากพิจารณาจ านวนสถานประกอบการที่อยู่ในกองทุนเงินทดแทนประกันสังคมจังหวัดชลบุรี จ าแนก
ตามประเภทอุตสาหกรรม พบว่า ประเภทอุตสาหกรรมที่มีจ านวนสถานประกอบการสูงสุด 5 อันดับแรก คือ  
1) ประเภทการขายส่งและการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์ จ านวน 15,050 แห่ง คิดเป็นร้อย
ละ 21.07 2) ประเภทการผลิต จ านวน 13,879 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 19.43 3) ประเภทกิจการอ่ืน  ๆจ านวน 9,447 
แห่ง คิดเป็นร้อยละ 13.22  4) ประเภทที่พักแรมและบริการด้านอาหาร จ านวน 8,028 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 
11.24 และ 5) ประเภทการก่อสร้าง จ านวน 5,695 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 7.97 

แผนภูมิ 37 จ านวนสถานประกอบการที่อยู่ในกองทุนเงินทดแทน 
               จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 5 อันดับแรก ณ เดือนมิถุนายน 2563 
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ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดชลบุรี 
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 พิจารณาตามจ านวนลูกจ้างตามประเภทอุตสาหกรรม 5 อันดับแรก พบว่า อันดับ 1.) ประเภทการ
ผลิต 1,013,272 คน (ร้อยละ 45.98) 2.) ประเภทกิจการอ่ืนๆ 556,970 คน (ร้อยละ 25.27) 3.) ประเภทการ
ขายส่ง ขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์ 146,123 คน (ร้อยละ 6.63) 4.) ประเภทที่พักแรมและ
บริการด้านอาหาร 101,720 คน (ร้อยละ 4.61) และ  5.) ประเภทการขนส่ง  88,139 คน (ร้อยละ 4.0)   

แผนภูมิ 38 จ านวนลูกจ้างที่อยู่ในกองทุนเงินทดแทน จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 5 อันดับแรก   
               ณ เดือนมิถุนายน 2563 

 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดชลบุรี 

 เมื่อพิจารณาจ านวนการใช้บริการของกองทุนเงินทดแทน พิจารณาตามประเภทของประโยชน์ทดแทน
พบว่า ผู้ใช้บริการทั้งสิ้นมีจ านวนผู้ใช้บริการ 1,223 คน  
 หากพิจารณาตามประเภทประโยชน์ทดแทนท่ีผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุดในไตรมาสนี้ ได้แก่ กรณีหยุด
งานไม่เกิน 3 วัน คือ มีจ านวน 965 ราย (ร้อยละ 78.90) รองลงมาได้แก่ กรณีหยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 245 
ราย (ร้อยละ 20.0) กรณีสูญเสียอวัยวะบางส่วน จ านวน 7 ราย (ร้อยละ 0.57) กรณีเสียชีวิต จ านวน 6 ราย 
(ร้อยละ 0.49)  

แผนภูมิ 39 ผู้ประกันตนในจังหวัดชลบุรีที่ใช้บริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการท างาน)  
               จ าแนกตามตามประเภทร้ายแรง ไตรมาส 2 ปี 2563 

 
 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดชลบุรี 
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 ส าหรับปริมาณการจ่ ายเงินประโยชน์ทดแทน จ าแนกตามประเภทความร้ ายแรงพบว่า  
มีการจ่ายเงินทั้งสิ้น 28.23 ล้านบาท โดยประเภทที่มีการจ่ายค่าชดเชยสูงสุด คือกรณีหยุดงานไม่เกิน 3 วัน 
จ านวน 13.10 ล้านบาท หรือร้อยละ 46.40 รองลงมาคือ กรณีทุพพลภาพ จ่ายเงินผลประโยชน์ทดแทน 
จ านวน 5.50 ล้านบาท (ร้อยละ 19.48) กรณีหยุดงานเกิน 3 วัน จ่ายเงินผลประโยชน์ทดแทน จ านวน 4.61 
ล้านบาท (ร้อยละ 16.33) กรณีเสียชีวิต จ่ายเงินผลประโยชน์ทดแทน จ านวน 2.79 ล้านบาท (ร้อยละ 9.88) 
และ กรณีสูญเสียอวัยวะบางส่วน จ านวน 2.23 ล้านบาท (ร้อยละ 7.90) 

แผนภูมิ 40 การใช้จ่ายเงินประโยชน์ทดแทนกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการท างาน)  
               จ าแนกตามตามประเภทร้ายแรง ไตรมาส 2 ปี 2563 

 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดชลบุรี 
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ตารางภาคผนวก 
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ตารางท่ี 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดจังหวัดชลบุรี ปี 2562 

อุตสาหกรรม มูลค่าล้านบาท 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) ปี 2562 1,051,908 

รายได้เฉลี่ยต่อหัว 691,558 

    

ทะเบียนนิติบุคคล ( ณ เดือนธันวาคม 2562)   

  - ด าเนินการอยู่ 53,995 

  - จดใหม่ 486 

  - เงินทุนจดทะเบียน 1,345,221 

  - แจ้งเลิก 86 

    
                                            ที่มา : ส านักงานพาณิชย์จังหวัดชลบุร ี
 
 
ตารางท่ี 2 ประชากรจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามเพศ และสถานภาพแรงงาน 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 

ประชากรอายุ 15 ปี ขึ้นไป 746,036 754,606 1,500,642 
ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 578,587 457,890 1,036,477 
 *ผู้มีงานท า 575,071 456,214 1,031,285 
 *ผู้ว่างงาน 3,516 1,676 5,192 
 *ก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล - - - 
ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 167,449 296,716 464,165 
 *ท างานบ้าน 12,306 148,396 160,702 
 *เรียนหนังสือ 38,777 54,181 92,958 
 *อ่ืนๆ 116,366 94,139 210,505 

   ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดชลบุรี 
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ตารางท่ี 3 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดชลบุรี ณ เดือนมิถุนายน 2563  

หมวด 

 สัดส่วน
น้ าหนัก 
ปีฐาน 

ดัชน ี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

  มิ.ย.63 พ.ค.63 มิ.ย.62 ม.ค.-มิ.ย.63 
มิ.ย.63/ 
พ.ค.63 

มิ.ย.63/ 
มิ.ย.62 

ม.ค.63-มิ.ย.63/ 
ม.ค.62-มิ.ย.62 

รวมทุกรายการ 100.00 103.6 104.3 104.2 104.2 -0.7 -0.6 0.3 

หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม 35.02 108.9 108.4 109.1 108.8 0.5 -0.2 1.1 

     ข้าว แป้งและผลิตภณัฑ์จากแป้ง 3.12 108.0 107.3 103.2 107.7 0.7 4.7 4.5 

     เนื้อสัตว์ เปด็ไก่ และสตัว์น้ า 5.79 110.9 110.1 108.8 110.8 0.7 1.9 2.7 

     ไข่และผลติภณัฑ์นม 1.90 100.8 103.6 105.1 103.2 -2.7 -4.1 2.7 

     ผักและผลไม ้ 4.62 113.7 110.3 121.6 112.1 3.1 -6.5 -1.4 

     เครื่องประกอบอาหาร 2.05 103.6 103.3 102.5 103.1 0.3 1.1 0.1 

     เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล ์ 2.89 107.6 107.6 104.5 107.6 0.0 3.0 3.0 

     อาหารบรโิภค-ในบ้าน 7.05 105.3 105.3 105.3 105.3 0.0 0.0 0.0 

     อาหารบรโิภค-นอกบ้าน 7.59 111.4 111.4 111.1 111.4 0.0 0.3 0.2 
   หมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อาหาร และ
เคร่ืองด่ืม 

64.98 98.7 97.3 102.3 99.6 1.4 -3.5 -2.9 

     หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 2.87 100.3 100.2 100.6 100.2 0.1 -0.3 -0.4 

     หมวดเคหสถาน 23.23 96.8 95.6 100.9 98.6 1.3 -4.1 -2.3 
     หมวดการตรวจรักษาและบรกิารส่วน
บุคคล 

4.47 107.5 107.5 107.5 107.5 0.0 0.0 0.0 

     หมวดพาหนะ การขนส่ง และการ
สื่อสาร 25.32 

6.48 
96.2 
100.1 

93.7 
100.1 

101.3 
101.3 

96.9 
100.3 

2.7 
0.0 

-5.0 
-1.2 

-5.0 
-1.0      หมวดการบันเทิงการอ่านและ

การศึกษา 
     หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมี
แอลกอฮอล ์

2.62 122.0 122.0 122.1 122.0 0.0 -0.1 -0.1 

   ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 72.24 103.7 103.7 103.9 103.9 0.0 -0.2 0.0 

     กลุ่มอาหารสดและพลังงาน 27.76 98.7 94.8 106.8 100.2 4.1 -7.6 -5.1 

      -  อาหารสด 15.43 110.0 108.8 111.2 109.7 1.1 -1.1 1.7 

      -  พลังงาน 12.33 83.0 75.8 99.6 86.7 9.5 -16.7 -14.2 

หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม 35.02 108.9 108.4 109.1 108.8 0.5 -0.2 1.1 
                 ที่มา : ส านักงานพาณิชย์จังหวัดชลบุร ี
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ตารางท่ี 4 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม่ของจังหวัดชลบุรี จ าแนกตาม
ประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี 2563 

ประเภทอุตสาหกรรม 

จดทะเบียน เลิก
กิจการ
จ านวน 
(โรง) 

จ านวน
(โรง) 

เงินทุน (ล้าน
บาท) 

คนงาน 
(คน) 

อุตสาหกรรมเกษตร     

อุตสาหกรรมอาหาร 1 1.55 74  

อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม     

อุตสาหกรรมสิ่งทอ     

อุตสาหกรรมเครื่องแต่งกาย     

อุตสาหกรรมเครื่องหนัง 1 17.44 10  

อุตสาหกรรมเครื่องไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้ 1 29.00 65  

อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และเครื่องเรือน 1 142.00 50 1 

อุตสาหกรรมกระดาษและผลิตภัณฑ์จาก
กระดาษ 

6 360.00 262  

อุตสาหกรรมสิ่งพิมพ์     

อุตสาหกรรมเคมี 1 82.29 471  

อุตสาหกรรมปิโตรเคมีและผลิตภัณฑ์ 1 14.50 15  

อุตสาหกรรมยาง 1 4.66 15  

อุตสาหกรรมพลาสติก 6 492.00 254  

อุตสาหกรรมอโลหะ 6 142.69 113 1 

อุตสาหกรรมโลหะ 16 616.77 719 1 

อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ 1 
2,000.00 

 
320  

อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 2 155.00 112 1 

อุตสาหกรรมไฟฟ้า 4 169.62 279  

อุตสาหกรรมยานพาหนะ 7 483.82 311  

อุตสาหกรรมการผลิตอ่ืนๆ 7 204.76 76 1 

รวม 62 4,916.10 2,716 5 
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ตารางท่ี 5 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่มีโรงงานทั้งหมดของจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามประเภท
อุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี 2563 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จดทะเบียน 

จ านวน(โรง) เงินทุน (ล้านบาท) คนงาน (คน) 

อุตสาหกรรมเกษตร 186 13,026.03 4,242 

อุตสาหกรรมอาหาร 572 124,989.40 47,488 

อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม 54 2,209.65 897 

อุตสาหกรรมสิ่งทอ 138 18,141.03 11,127 

อุตสาหกรรมเครื่องแต่งกาย 33 2,277.99 3,696 

อุตสาหกรรมเครื่องหนัง 78 2,263.47 11,913 

อุตสาหกรรมเครื่องไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้ 381 31,042.50 14,295 

อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และเครื่องเรือน 183 7,203.26 21,204 

อุตสาหกรรมกระดาษและผลิตภัณฑ์จากกระดาษ 195 13,615.11 8,417 

อุตสาหกรรมสิ่งพิมพ์ 204 9,910.56 6,402 

อุตสาหกรรมเคมี 245 77,250.57 11,986 

อุตสาหกรรมปิโตรเคมีและผลิตภัณฑ์ 107 174,841.37 2,844 

อุตสาหกรรมยาง 267 31,874.80 33,180 

อุตสาหกรรมพลาสติก 1,081 62,959.55 53,883 

อุตสาหกรรมอโลหะ 716 34,313.16 16,646 

อุตสาหกรรมโลหะ 126 27,575.28 12,765 

อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ 1,428 94,641.16 85,542 

อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 543 39,447.33 32,884 

อุตสาหกรรมไฟฟ้า 349 86,828.33 58,546 

อุตสาหกรรมขนส่ง 661 52,681.74 28,642 

อุตสาหกรรมอ่ืนๆ 1,998 158,298.26 49,003 
รวม 9,545 1,065,390.55 515,602 
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ตารางท่ี 6 ผู้มีงานท าจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ 
 

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม 

รวมภาคเกษตรกรรม       

1. เกษตรกรรม การป่าไม้และการประมง 44,914 18,014 62,928 

        

รวมนอกภาคเกษตรกรรม       

2. การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน 1,956 - 1,956 

3. การผลิต 191,658 133,019 324,677 

4. การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ า 3,430 3,200 6,631 

5. การจัดหาน้ า และการบ าบัดน้ าเสีย 4,701 1,542 6,243 

6. การก่อสร้าง 26,660 1,634 28,294 

7. การขายส่ง การขายปลีก ซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ 92,010 98,778 190,788 

8. การขนส่ง และสถานที่เก็บสินค้า 59,177 7,878 67,055 

9. กิจการโรงแรม และการบริการด้านอาหาร 68,175 85,234 153,409 

10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 1,143 3,387 4,531 

11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 7,046 6,032 13,078 

12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 6,027 3,520 9,547 

13. กิจกรรมทางวิชาชีพ 3,705 5,477 9,181 

14. กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน 10,021 7,955 17,976 

15. การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคม
ภาคบังคับ 

21,360 7,971 29,331 

16. การศึกษา 7,294 22,339 29,633 

17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 2,017 13,331 15,349 

18. ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 7,325 7,355 14,680 

19. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ 13,987 26,349 40,336 

20. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 2,467 3,195 5,661 

21. องค์การระหว่างประเทศ - - - 

22. ไม่ทราบ - - - 

รวม 575,071 456,214 1,031,285 
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ตารางท่ี 7 จ านวนต าแหน่งงานว่าง/ ผู้สมัครและการบรรจุงานจังหวัดชลบุรีจ าแนกตามเพศ  
ไตรมาส 2 ปี 2563 
 

ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

334 50 4,073 4,457 1,778 2,050 3,828 1,150 1,503 2,653 

 
ตารางท่ี 8 จ านวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานตามมติ ครม. จังหวัดชลบุรี จ าแนกตามสัญชาติ 
ณ เดือนมิถุนายน 2563 
 

แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (กัมพูชา ลาวและเมียนมา) 
สัญชาติ (คน) 

รวม 
กัมพูชา ลาว เมียนมา 

1. แรงงานต่างด้าวน าเข้าตามข้อตกลงระหว่างประเทศ (MOU) 32,003 7,597 11,050 50,650 

2. แรงงานต่างด้าวตามมติ ครม. 20 ส.ค. 2562 30,979 3,046 33,543 67,568 
   2.1 ใบอนุญาตท างานหมดอายุ 30 ก.ย. 2564 448 87 464 999 
   2.2 ใบอนุญาตท างานหมดอายุ 31 มี.ค. 2565 21,399 2349 25,748 49,496 
   2.3 อยู่ระหว่างด าเนินการ 9,132 610 7,331 17,073 

รวม 62,982 10,643 44,593 118,218 
 
 
ตารางท่ี 9 จ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต  
             ณ เดือนมิถุนายน 2563 
 

 

ประเภทการได้รับอนุญาต (คน) 

 

1. ประเภทแจ้งการเข้าท างานอันจ าเป็นเร่งด่วน - 

 

2. ประเภททั่วไป 12,503 

 

3. ประเภทส่งเสริมการลงทุน 3,528 

 

4. ประเภทมาตรา 12 ยกเว้นมติครม. 1,906 

 

รวม 17,837 
       ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุรี 
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ตารางท่ี 10 จ านวนแรงงานไทยในจังหวัดชลบุรี ที่ขออนุญาตเดินทางไปท างานต่างประเทศ 
               จ าแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 2 ปี 2563 

วิธีการเดินทาง จ านวน (คน) ร้อยละ 

1. บริษัทจัดหางานจัดส่ง - - 

2. Re-Entry -  

3. เดินทางด้วยตนเอง 2 100 

4. นายจ้างพาไปฝึกงาน - - 

5. นายจ้างพาไปท างาน - - 

6. กรมการจัดหางานจัดส่ง - - 

รวม 2 100 

 
ตารางท่ี 11 การฝึกเตรียมเข้าท างานในจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี 2563    
               (เดือนเมษายน-มิถุนายน 2563) 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1. ช่างก่อสร้าง - - 

2. ช่างอุตสาหการ - - 

3. ช่างเครื่องกล - - 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ - - 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 

6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7. ธุรกิจและบริการ - - 

รวม - - 
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ตารางท่ี 12 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี 2563 
 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1. ช่างก่อสร้าง - - 

2. ช่างอุตสาหกรรม 41 41 

3. ช่างเครื่องกล 15 15 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ 190 178 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 

6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7. ธุรกิจและบริการ 131 98 

รวม 377 332 
     ที่มา: ส านักงานสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 3 ชลบุรี 
 
ตารางท่ี 13 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ                   
               ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563) 
 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1. ช่างก่อสร้าง - - 

2. ช่างอุตสาหการ 18 18 

3. ช่างเครื่องกล - - 

4. ช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์  227 145 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - 

6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 

7. ธุรกิจและบริการ 29 28 

รวม 274 191 
   
                                                                       ที่มา: ส านักงานสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 3 ชลบุรี 
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ตารางท่ี 14 การตรวจแรงงานในจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการไตรมาส 2 ปี 2563 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ
ที่ผ่านการ

ตรวจ (แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

1-4 คน 5 - 9 - 9 9 - 

5-9 คน 3 13 12 - 25 3 - 

10-19 คน 20 184 81 - 265 18 2 

20-49 คน 30 483 395 - 878 28 2 

50-99 คน 12 457 388 - 845 12 - 

100-299 คน 8 987 578 - 1,565 8 - 

300-499 คน 4 798 655 - 1,453 3 1 

500-999 คน 2 1,106 490 - 1,596 2 - 

1,000 คน - - - - - - - 

รวม 84 4,028 2,608 - 6,636 79 5 

 
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ
ที่ผ่านการ

ตรวจ (แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

1-4 คน - - - - - - - 

5-9 คน - - - - - - - 

10-19 คน - - - - - - - 

20-49 คน 2 36 15 - 51 2 - 

50-99 คน 1 55 34 - 89 1 - 

100-299 คน 2 164 200 - 364 2 - 

300-499 คน - - - - - - - 

500-999 คน - - - - - - - 

1,000 คน - - - - - - - 

รวม 5 255 249 - 504 5 - 
  ที่มา : ส านักงานสวัสดิการคุ้มครองแรงงานจังหวัดชลบุรี 

 

ตารางที่ 15 การตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัดชลบรีุจ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 2 ปี 2563 
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ตารางท่ี 16 จ านวนสถานประกอบการในจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ          
                ไตรมาส 2/2563 (เดือนเมษายน – มิถุนายน 2563) 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ
กิจการ (แห่ง) 

จ านวนลูกจ้าง (คน) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 

1-4 คน 5,090 6,495 4,708 18 11,221 

5-9 คน 4,083 15,054 13,151 58 28,263 

10-19 คน 2,095 15,273 12,542 118 27,933 

20-49 คน 2,224 39,660 30,371 212 70,243 

50-99 คน 1,038 41,900 31,247 21 73,168 

100-299 คน 1,044 100,805 76,036 69 176,910 

300-499 คน 260 51,906 47,141 - 99,047 

500-999 คน 168 69,412 49,971 9 119,392 

1,000 คน 80 74,733 66,452 10 141,159 

รวม 16,082 415,238 331,619 515 747,372 

 
 
ตารางท่ี 17 จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่อยู่ในข่ายกองทุนประกันสังคมจังหวัดชลบุรี  
จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ณ เดือนมิถุนายน 2563 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
จ านวน 

สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
>10คน 6,559 24,050 

10 - 19 คน 1,569 20,865 
20 - 49 คน 1,629 41,965 
50 - 99 คน 1,275 45,409 

100 - 299 คน 1,275 62,437 
200 - 499 คน 2,376 106,264 
500 - 999 คน 2,161 95,301 
1,000 คน+ 8,043 347,207 

รวม 24,887 743,498 
                                                                                     ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดชลบุรี 
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ตารางท่ี 18 จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่อยู่ในข่ายกองทุนประกันสังคมจังหวัดชลบุรี  
จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ณ เดือนมิถุนายน 2563 
 

ผู้ประกันตน จ านวน (คน) 

มาตรา 33 743,450 

มาตรา 39 83,831 

มาตรา 40 62,564 

รวม 889,845 
                                                                           ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดชลบุรี 

 
ตารางท่ี 19 จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดชลบุรี  
จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ณ เดือนมิถุนายน 2563 

ขนาดสถานประกอบการ 
จ านวน 

สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 

>10คน 6,509 22,263 

10 - 19 คน 1,519 19,415 

20 - 49 คน 1,579 40,365 

50 - 99 คน 1,260 43,309 

100 - 299 คน 1,265 60,137 

200 - 499 คน 2,168 104,184 

500 - 999 คน 1,953 93,301 

1,000 คน+ 7,482 342,207 

รวม 24,095 725,181 
                                                                                    ที่มา : ส านักงานประกันสงัคมจังหวัดชลบุร ี
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ตารางท่ี 20 ผู้มีงานท าจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามอาชีพและเพศ 

ประเภทอาชีพ ชาย หญิง รวม 

1. ผู้บัญญติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ 26,598 10,874 37,472 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 21,497 32,807 54,304 

3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยว 31,065 35,839 66,904 

4. เสมียน เจ้าหน้าที่ 24,033 48,580 72,613 

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 130,924 173,762 304,686 

6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง 43,658 14,990 58,648 

7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 103,412 24,631 128,043 

8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักร 152,405 68,681 221,087 

9. อาชีพงานพ้ืนฐาน 41,478 46,049 87,528 

10. คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน - - - 

รวม 575,071 456,214 1,031,285 

           
ตารางท่ี 21 ผู้มีงานท าจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามระดับการศึกษาและเพศ 

ระดับการศึกษา ชาย หญิง รวม 

1. ไม่มีการศึกษา 24,724 13,671 38,394 
2. ต่ ากว่าประถมศึกษา 43,673 35,131 78,804 
3. ประถมศึกษา 96,317 55,614 151,931 
4. มัธยมศึกษาตอนตน้ 143,595 102,379 245,973 
5. มัธยมศึกษาตอนปลาย 115,597 92,871 208,467 
  -สายสามัญ 93,883 71,175 165,058 
  -สายอาชีวศึกษา 21,713 21,696 43,409 
  -สายวชิาการศึกษา - - - 
6. อุดมศึกษา 126,718 140,279 266,997 
  -สายวชิาการศึกษา 62,366 78,906 141,272 
  -สายวชิาชีพ 63,399 44,457 107,856 
  -สายวชิาการศึกษา 953 16,916 17,869 
7. การศึกษาอื่นๆ - - - 
8. ไม่ทราบ 24,447 16,270 40,717 

รวม 575,071 456,214 1,031,285 
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ตารางท่ี 22 ผู้มีงานท าจังหวัดชลบุรีจ าแนกตามสถานภาพการท างาน     
สถานภาพการท างาน ชาย หญิง รวม 

นายจ้าง 21,632 4,870 26,502 
ลูกจ้างรัฐบาล 37,609 33,710 71,319 
ลูกจ้างเอกชน 351,373 271,143 622,516 
ท างานส่วนตัว 124,011 112,103 236,114 
ช่วยธุรกิจครอบครัว 40,446 34,387 74,833 
การรวมกลุ่ม - - - 

รวม 575,071 456,214 1,031,285 

ตารางท่ี 23 ผู้มีงานท าจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามชั่วโมงการท างานต่อสัปดาห์ 
ภาคและเพศ ชาย หญิง รวม 

0 ชั่วโมง (ไม่ได้ท างาน) - - - 
1-9 18,013 13,479 31,491 

10-19 38,191 30,522 68,713 
20-29 47,546 42,609 90,155 
30-34 30,068 22,231 52,299 
35-39 23,854 20,317 44,171 
40-49 316,289 256,739 573,028 

50 ชั่วโมง ขึ้นไป 101,111 70,316 171,427 

รวม 575,071 456,214 1,031,285 

ตารางท่ี 24 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดชลบุรี  
               จ าแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ไตรมาส 2 ปี 2563 

ระดับการศึกษา ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

ประถมศึกษาและต่ ากว่า มัธยมศึกษา 1,910 1,838 1,693 

ปวช. 685 330 291 

ปวส. 716 1,050 512 

อนุปริญญา 573 29 15 

ปริญญาตรี 570 568 139 

ปริญญาโท 3 13 3 

ปริญญาเอก - - - 

อ่ืนๆ - - - 

รวม 4,457 3,828 2,653 
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ตารางท่ี 25 แสดงจ านวนต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงานจังหวัดชลบุรี  
               จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี 2563 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ต าแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
บรรจุงาน 

(คน) 

รวมภาคเกษตรกรรม 101 65 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ - - 

2. การประมง   

รวมนอกภาคเกษตรกรรม   

3. การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน - - 

4. การผลิต 2,681 1,701 

5. การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ า 27 27 

6. การก่อสร้าง 381 332 

7. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้
ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน 

1,068 405 

8. โรงแรม และภัตตาคาร 35 25 

9. การขนส่ง และสถานที่เก็บสินค้า 26 2 

10. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 3 2 

11.กิจกรรมด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 3 - 

12. การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาค
บังคับ 

15 15 

13. การศึกษา - - 

14. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 32 29 

15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการส่วนบุคคลอื่นๆ 85 45 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - 

17. องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก - - 

18. ไม่ทราบ - - 

รวม 4,457 2,653 
                                                                                           

    ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุรี 
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ตารางท่ี 26 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานในจังหวัดชลบุรี  
               จ าแนกตามอายุไตรมาส 2 ปี 2563 

สถานประกอบการ 
ต าแหน่งงานว่าง  ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

(อัตรา) ร้อยละ (คน) ร้อยละ (คน) ร้อยละ 

15-17 - 0 2 0.05 1 0.04 

18-24 926 20.78 781 20.40 581 21.90 

25-29 1,116 25.04 734 19.17 461 17.38 

30-39 1,042 23.38 1,286 33.60 999 37.65 

40-49 938 21.04 817 21.34 460 17.34 

50-59 411 9.22 184 4.81 127 4.79 

60 ขึ้นไป 24 0.54 24 0.63 24 0.90 

รวม 4,457 100 3,828 100 2,653 100 

 
 
ตารางท่ี 27 การเลิกจ้าง ลาออก และการบรรจุของผู้ข้ึนทะเบียนว่างงาน ไตรมาส 2 ปี 2563 

ขึ้นทะเบียน 
การบรรจุ 

เลิกจ้าง ลาออก รวม 

1,631 1,442 3,073 1,986 
 
 
ตารางท่ี 28 การส่งเสริมการจัดสวัสดิการคุ้มครองแรงงานจ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม ไตรมาส 2 ปี 2563 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

1. ส่งเสริมและให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากท่ีกฎหมายก าหนด 63 9,502 

2. ให้บริการเงินกู้กองทุนเพ่ือผู้ใช้แรงงาน 3 สหกรณ์   

3. ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสวัสดิการ - - 

4. จัดคาราวานแก้จนเพ่ือให้บริการด้านสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน - - 

รวม 63 9,502 
 
 
 
 
 



 

       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดชลบุรี ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน – มิถุนายน 2563) 58 

ตารางท่ี 29 จ านวนองค์การลูกจ้างจังหวัดชลบุรี ณ เดือนมิถุนายน 2563 
 

ประเภทองค์กร จ านวน (แห่ง) 

องค์กรลูกจ้าง   

    สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ 215 

    สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 
 

    สหพันธ์แรงงาน 1 

    สภาองค์การลูกจ้าง - 

รวม 216 

 
ตารางท่ี 30 จ านวนองค์กรนายจ้างจังหวัดชลบุรี ณ เดือนมิถุนายน 2563 
 

ประเภทองค์กร จ านวน (แห่ง) 

องค์กรนายจ้าง   

    สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ - 

    สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 1 

    สหพันธ์แรงงาน - 

    สภาองค์การลูกจ้าง - 

    สมาคมนายจ้าง - 

รวม 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

       รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดชลบุรี ไตรมาส 2 ปี 2563 (เมษายน – มิถุนายน 2563) 59 

 
ตารางท่ี 31 ข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท/ขัดขัดแย้ง ไตรมาส 2 ปี 2563 
 

ข้อเรียก/ข้อพิพาท/ข้อขัดแย้ง 
การแจ้ง/ยุติข้อเรียกร้อง 

แห่ง ครั้ง คน 

1. การแจ้งข้อเรียกร้อง 1 1 726 

2. การยุติข้อเรียกร้อง 1 1 726 

   2.1 การยุติโดยไม่เกิดข้อพิพาท
แรงงาน 

- - - 

        - ตกลงกันเอง    1 1 726 

        - ถอนข้อเรียกร้อง - - - 

         - อ่ืนๆ - - - 

   2.2 การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 

3. ข้อเรียกร้องยังไม่ยุติ - - - 

การเกิดข้อพิพาท/ยุติพิพาท       

1. การเกิดข้อพิพาทแรงงาน - - - 

2. การยุติข้อพิพาทแรงงาน - - - 

      - ยุติภายใน 5 วัน - - - 

       - ยุติเกิน 5 วัน - - - 

       - ชี้ขาดโดยบังคับ - - - 

      - ชี้ขาดโดยสมัครใจ - - - 

      - อ่ืนๆ - - - 

3. ข้อพิพาทแรงงานยังไม่ยุติ - - - 

การเกิดข้อขัดแย้ง/ยุติข้อขัดแย้ง       

1. การเกิดข้อขัดแย้ง 7 9 9,303 

2. การยุติข้อขัดแย้ง 7 9 9,303 

      - ตกลงกันได้ 6 8 9,297 

      - ถอนเรื่อง - - - 

      - ฟ้องศาลแรงงาน 1 1 6 

3. การผละงาน - - - 

4. ข้อขัดแย้งยังไม่ยุติ - - - 
                                                          ที่มา :ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจงัหวัดชลบุรี 
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ตารางท่ี 32 จ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมในจังหวัดชลบุรี  
               จ าแนกตามประเภทสถานพยาบาล ณ เดือนมิถุนายน 2563 
 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 

รัฐบาล 7 

เอกชน 5 

รวม 12 
 
 
 
ตารางท่ี 33 การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดชลบุรี จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน      
               ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 
 

ประเภทประโยชน์ทดแทน ราย ล้านบาท 

1. เจ็บป่วย 33,565 31.93 

2. คลอดบุตร 4,083 83.84 

3. ทุพพลภาพ 1,843 6.18 

4. ตาย 297 8.51 

5. สงเคราะห์ 248,197 154.73 

6. ชราภาพ 30,997 160.76 

7. ว่างงาน 135,390 598.87 

รวม 454,372 1,044.81 
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ตารางท่ี 34 จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดชลบุรี  
               จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี 2563 

ประเภทอุตสาหกรรม 
จ านวน 

สปก. 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง  
(คน) 

1. การเกษตรกรรม  การป่าไม้และการประมง 346 10,651 

2. การส ารวจท าเหมืองแร่ 143 3,983 

3. การผลิต 13,879 1,013,272 

4. ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ าและระบบการปรับอากาศ 78 1,598 

5. การจัดหาน้ า การจัดการน้ าเสียและของเสีย รวมถึงกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 379 4,400 

6. การก่อสร้าง 5,695 81,127 

7. การขายส่ง ขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และจักรยานยนต์ 15,050 146,123 

8. การขนส่งและสถานที่เก็บสินค้า 4,076 88,139 

9. ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 8,028 101,720 

10. ข้อมูลข่าวสารและสื่อสาร 478 4,029 

11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 1,682 10,246 

12 .กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 3,150 22,729 

13. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และกิจกรรมทางวิชาการ 2,079 18,457 

14. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน 2,934 56,337 

15. การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ และการประกันสังคมภาคบังคับ 416 26,675 

16. การศึกษา 698 9,931 

17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 1,238 23,825 

18. ศิลปะ ความบันเทิง และนันทนาการ 521 15,644 

19. กิจกรรมการบริการด้านอ่ืนๆ 1,116 7,982 

20. กิจกรรมการจ้างงานในครัวเรือน กิจกรรมการผลิตสินค้าและบริการที่ท าขึ้นเอง
เพ่ือใช้ในครัวเรือน ซึ่งไม่สามารถจ าแนกกิจกรรมได้อย่างชัดเจน 

- - 

21. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคีสมาชิก - - 

22. ประเภทกิจการอื่นๆ 9,447 556,970 

รวม 71,433 2,203,838 
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ตารางท่ี 35 การใช้บริการกองทุนเงินทดแทนเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามประเภทความร้ายแรง  
               ไตรมาส 2 ปี 2563 
 

ประเภทความร้ายแรง ผู้ใช้บริการ (คน) 
จ านวนเงินที่จ่าย 

(ล้านบาท) 

1. ตาย 6 2.79 

2. ทุพพลภาพ - 5.50 

3. สูญเสียอวัยวะบางส่วน 7 2.23 

4. หยุดงานเกิน 3 วัน 245 4.61 

5. หยุดงานไม่เกิน 3 วัน 965 13.10 

รวม 1,223 28.23 
                                                                                    ที่มา : ส านักงานประกันสงัคมจังหวัดชลบุร ี
 
ตารางท่ี 36 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน  
              จ าแนกตามความร้ายแรงและขนาดสถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) ไตรมาส 2 ปี 2563 

ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

ความร้ายแรง 
รวม 

ตาย 
ทุพพล
ภาพ 

สูญเสียอวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงานเกิน 
3 วัน 

หยุดงานไม่เกิน 
3 วัน 

1 - 10 คน 1 - 10 50 51 112 

11 - 20 คน 1 - 11 34 41 87 

21 - 50 คน - - 12 77 71 160 

51 - 100 คน 1 - 11 88 81 181 

101- 200 คน 2 - 10 90 110 212 

201 - 500 คน - - 17 111 118 246 

501 – 1,000 คน - - 14 54 81 149 

1,001 คน + 1 - 17 134 138 290 

รวม 6 - 102 638 691 1,437 
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ตารางท่ี 37 การตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัดชลบุรี  
               จ าแนกตามสถานประกอบการ ไตรมาส 2 ปี 2563 

ประเภทอุตสาหกรรม 
สปก.ท่ี
ผ่านการ
ตรวจ 

ลุกจ้าง
ที่ผ่าน
การ
ตรวจ 

ผลการตรวจ (แห่ง) 

ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

1. เกษตรกรรม การล่าสตัว์ และการป่าไม ้ - - - - 

2. การประมง - - - - 

3. การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน - - - - 

4. การผลติ - - - - 

5. การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ า - - - - 

6. การก่อสร้าง - - - - 

7. การขายส่ง การขายปลีก การซอ่มแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วน
บุคคล และของใช้ในครัวเรือน 

- - - - 

8. โรงแรม และภัตตาคาร - - - - 

9. การขนส่ง และสถานท่ีเก็บสินคา้ และการคมนาคม - - - - 

10. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน - - - - 

11.กิจกรรมด้านอสังหารมิทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ - - - - 

12. การบรหิารราชการและการปอ้งกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาค
บังคับ 

- - - - 

13. การศึกษา - - - - 

14. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห ์ - - - - 

15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการส่วนบุคคลอื่นๆ - - - - 

16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - 

17. องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอื่นๆ และสมาชิก - - - - 

18. ไม่ทราบ - - - - 

รวม 67 11,606 67 - 
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ตารางที่ 39 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานระบบและนอกระบบ จ าแนกตามระดับการศึกษาที่ส าเร็จและเพศ พ.ศ.2562 

จังหวัด รวม ไม่มีการศึกษา 
ต่ ากว่า

ประถมศึกษา 
ประถมศึกษา 

มัธยมศึกษา
ตอนต้น 

มัธยมศึกษาตอน
ปลาย 

อุดมศึกษา อื่นๆ ไม่ทราบ 

ชลบุร ี 1,042,923 18,779 63,637 173,214 267,514 219,329 252,451 - 47,999 
ชาย 571,450 8,472 33,354 98,813 153,067 109,668 138,948 - 29,129 
หญิง 471,472 10,307 30,283 74,400 114,447 109,661 113,503 - 18,871 
แรงงานในระบบ 723,336 13,267 20,612 101,852 185,629 171,750 192,807 - 37,419 
ชาย 405,093 7,533 12,085 65,703 104,400 86,098 104,240 - 25,036 
หญิง 318,243 5,734 8,528 36,149 81,229 85,652 88,568 - 12,384 
แรงงานนอกระบบ 319,587 5,512 43,025 71,362 81,885 47,579 59,643 - 10,580 
ชาย 166,357 939 21,270 33,110 48,667 23,570 34,708 - 4,093 
หญิง 153,230 4,574 21,755 38,251 33,218 24,009 24,935 - 6,487 

จังหวัด รวม 
กลุ่มอายุ Age Group 

15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 and over 
ชลบุร ี 1,042,923 11,446 92,272 155,973 164,353 163,016 146,381 111,622 84,635 68,698 44,526 
ชาย 571,450 4,852 46,650 78,980 88,289 92,859 81,554 62,829 53,579 36,439 25,419 
หญิง 471,472 6,594 45,621 76,993 76,064 70,157 64,827 48,793 31,056 32,259 19,107 
แรงงานในระบบ 723,336 7,263 80,397 139,289 126,860 121,214 99,351 65,396 42,861 27,823 12,882 
ชาย 405,093 3,130 40,208 72,397 63,927 70,500 55,232 40,313 30,410 18,235 10,741 
หญิง 318,243 4,133 40,189 66,892 62,933 50,714 44,118 25,083 12,451 9,589 2,141 
แรงงานนอกระบบ 319,587 4,183 11,875 16,685 37,493 41,802 47,030 46,226 41,774 40,874 31,644 
ชาย 166,357 1,722 6,442 6,583 24,363 22,359 26,321 22,515 23,169 18,204 14,678 
หญิง 153,230 2,461 5,433 10,102 13,131 19,443 20,709 23,711 18,604 22,670 16,966 

ตารางท่ี 38 จ านวนผู้มีงานท าอยู่ในแรงงานในระบบและนอกระบบ จ าแนกตามกลุ่มอายุ เพศ จังหวัดชลบุรี 2562 
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              ตารางท่ี 40 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานในระบบและนอกระบบ จ าแนกตามอาชีพ และเพศจังหวัดชลบุรี ปี 2562 

 
 

 

 

 

 

            

จังหวัด รวม 

อาชีพ 

ผู้บัญญัติ
กฎหมายและ

ผู้จัดการ 

วิชาชีพด้าน
ต่างๆ 

วิชาชีพ
ด้าน

เทคนิค 
เสมียน 

พนักงาน
บริการ 

ด้าน
การเกษตร
และประมง 

ด้าน
ความสามารถ

ทางฝีมือ 

ผู้ปฏิบัติ
โรงงาน

เคร่ืองจักร 

อาชีพขั้น
พ้ืนฐาน
ต่างๆ 

คนงานซ่ึง
มิได้จ าแนก
ไว้ในหมวด

อื่น 
ชลบุร ี 1,042923 40,927 36,696 77,055 51,482 314,099 56,444 125,960 257,961 81,142 1,156 
ชาย 571,450 25,646 18,500 32,944 11,686 122,544 34,682 105,809 177,996 41,643 - 
หญิง 471,472 15,282 18,196 44,111 39,796 191,555 21,762 20,151 79,965 39,499 1,156 
แรงงานในระบบ 723,336 22,298 33,608 75,018 48,834 143,628 17,853 86,119 235,079 59,743 1,156 
ชาย 405,093 14,487 15,412 31,144 9,038 62,101 10,563 76,018 156,930 29,400 - 
หญิง 318,243 7,811 18,196 43,874 39,796 81,527 7,290 10,100 78,149 30,344 1,156 
แรงงานนอกระบบ 319,587 18,629 3,088 2,037 2,648 170,471 38,591 39,841 22,882 21,398 - 
ชาย 166,357 11,158 3,088 1,801 2,648 60,443 24,119 29,791 21,066 12,243 - 
หญิง 153,230 7,471 - 237 - 110,028 14,472 10,051 1,817 9,155 - 
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            ตารางท่ี 41 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานในระบบและนอกระบบ จ าแนกตามอุตสาหกรรม และเพศ จังหวัดชลบุรี ปี2562 

จังหวัด รวม 

อุตสาหกรรม 

เกษตร 
กรรม 

เหมืองแร่ 
เหมืองหิน 

การผลิต 
ไฟฟ้า 

ก๊าซและ
ประปา 

การจัดหา
น้ าการ

บ าบัดเสีย 
การก่อสร้าง 

การขายส่ง
การขายปลีก 

การขนส่ง 
ที่พักแรมและ
บริการด้าน

อาหาร 

ข้อมูล
ข่าวสารการ

สื่อสาร 

กิจกรรม
ด้านการเงิน 

ชลบุร ี 1,042,923 68,131 1,092 366,452 - 678 46,153 172,530 53,744 165,813 1,942 9,558 
ชาย 571,450 42,443 1,092 219,896 - 678 39,746 80,018 45,249 62,375 1,112 7,764 
หญิง 471,472 25,688 - 146,556 - - 6,407 92,511 8,495 103,438 830 1,794 
แรงงานในระบบ 723,336 27,353 1,092 327,214 - 678 31,898 74,686 27,450 100,823 1,942 8,200 
ชาย 405,093 17,292 1,092 200,959 - 678 26,466 33,964 22,507 39,659 1,112 6,406 
หญิง 318,243 10,061 - 126,255 - - 5,431 40,722 4,943 61,164 830 1,794 
แรงงานนอกระบบ 319,587 40,777 - 39,238 - - 14,255 97,844 26,295 64,990 - 1,358 
ชาย 166,357 25,150 - 18,937 - - 13,280 46,054 22,743 22,717 - 1,358 
หญิง 153,230 15,627 - 20,300 - - 976 51,790 3,552 42,273 - - 
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           ตารางที่ 42 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในระบบและนอกระบบ จ าแนกตามอุตสาหกรรมและเพศจังหวัดชลบุรี ปี 2562 (ต่อ) 
 

จังหวัด 

อุตสาหกรรม 

อสังหา 
ริมทรัพย์ 

กิจกรรม 
ทางวิชาชีพ 

กิจกรรม 
บริหาร 

บริหารราชการ
และป้องกนั

ประเทศ 
การศึกษา 

ด้านสุขภาพ
และสังคม
สงเคราะห ์

ศิลปะ 
บันเทิง 

กิจกรรม
บริการอื่นๆ 

การจ้างงานใน
ครัวเรือนส่วน

บุคคล 

องค์การ
ระหว่าง
ประเทศ 

ไม่ทราบ 

ชลบุร ี 9,396 9,759 18,069 24,271 25,580 17,754 8,317 41,112 1,414 - 1,156 
ชาย 5,576 5,099 12,456 9,807 12,642 2,599 4,818 17,508 572 - - 
หญิง 3,821 4,661 5,614 14,464 12,938 15,155 3,499 23,604 841 - 1,156 
แรงงานในระบบ 7,228 7,253 16,266 24,271 24,485 15,971 5,927 18,029 1,414 - 1,156 
ชาย 4,729 3,269 10,987 9,807 11,547 2,599 3,766 7,681 572 - - 
หญิง 2,499 3,984 5,279 14,464 12,938 13,371 2,160 10,348 841 - 1,156 
แรงงานนอกระบบ 2,169 25,506 1,803 - 1,096 1,784 2,390 23,083 - - - 
ชาย 847 1,829 1,469 - 1,096 - 1,051 9,827 - - - 
หญิง 1,322 677 334 - - 1,784 1,338 13,256 - - - 
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คณะผู้จัดท า 
 

ที่ปรึกษา 
นายภัครธรณ ์     เทียนไชย      ผู้ว่าราชการจังหวัดชลบุรี 
นายธรรมศักดิ์     รัตนธัญญา      รองผู้ว่าราชการจังหวัดชลบุรี 
นายผล      ด าธรรม      รองผู้ว่าราชการจังหวัดชลบุรี 
นายวิวัฒน์     มหาผลศิริกุล      รองผู้ว่าราชการจังหวัดชลบุรี 
นายศักดินาถ       สนธิศักดิ์โยธิน     แรงงานจังหวัดชลบุรี                                     
 นายสมภพ      มาลีแก้ว      สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดชลบุรี 
นายสิบหม่ืนชัย               โพธิสินธุ์      จัดหางานจังหวัดชลบุรี 
เรืออากาศเอกหญิงศุภพร   อยู่วัฒนา      ประกันสังคมจังหวัดชลบุรี  
นางสาวจิราภรณ์    ปุญญฤทธิ์      ผอ.สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 3 ชลบุรี 
นายจ าเริญ     อินยา            ผอ.ศูนย์ความปลอดภัยในการท างาน เขต 2 

 
ผู้จัดท า 

นางสาวกีรติ         นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
นางสุขจี   ศุภไพบูลย์      นักวิชาการแรงงานช านาญการ 
นายสุราษฏร์  ฤทธิด ารงการ  นักวิชาการการเงินและบัญชีปฏิบัติ  
นางวรรณภา       แก้วพรหมวรรณ์  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  
นางสาวไพจิตร  พันจง   เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
นางสาวสุพัตรา            พึ่งกุศล   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์และประเมินผลเบื้องต้น 
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